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‘\__EDITORIAL

Una cuestion de derechos

abemos lo que queremos y lucha-

mos por ello. Las personas Sordas

conformamos uno de los colecti-

vos mas dinamicos del sector de
la discapacidad. Los mas de seiscientos par-
ticipantes del IIT Congreso Nacional, orga-
nizado por CNSE en colaboracion con ASZA,
y celebrado en Zaragoza el pasado mes de
septiembre, son sélo un ejemplo de que la
comunidad Sorda participa en todo aquello
que le afecta. No nos quedamos impasibles
esperando que otros decidan por nosotros
lo que mas nos conviene.

Muchos fueron los temas analizados y
debatidos, y entre todos buscamos el mejor
modo de enfrentarnos a ellos y solucionar-
los: la redefinicion del movimiento asocia-
tivo, la planificacién lingliistica de la Len-
gua de Signos Espanola, los nuevos retos
de las tecnologias de la informacion, y el
impulso a las asociaciones fueron algunos
de los asuntos que se abordaron en Zara-
goza. Y el trabajo que estamos desempe-
fando, tanto desde la propia CNSE como
desde sus federaciones y asociaciones ya
esta dando sus frutos. EL presidente de la
comunidad de Aragon, Marcelino Iglesias,
que asisti6 a la inauguracion del III Con-

greso, se comprometio a presentar en las
cortes aragonesas el reconocimiento legal
de nuestra lengua, algo que nos anima a
continuar en la pugna porque los poderes
piblicos ratifiquen nuestros derechos. No
reclamamos nada que no nos corresponda.
No es capricho ni extravagancia. Es, sim-
plemente, una cuestion de derechos.

s personas Sordas
conformamos uno de

los colectivos mas

(N

nos conviene

Ademas del analisis de la realidad de las
personas Sordas, este III Congreso no ha
dejado de lado aspectos mas lldicos como
la exposicion historica de la CNSE, [a en-

trega de la segunda edicion de los premios
CNSE ‘Juan Luis Marroguin’ o la manifes-
tacion del Dia Internacional de las perso-
nas Sordas, actividades que también tu-
vieron una respuesta multitudinaria.

Zaragoza ha sido la sede de este III
Congreso, a diferencia del Iy II, que tu-
vieron lugar en Madrid. De esta manera,
CNSE mantiene su compromiso con la
descentralizacion y con el fomento de
que sus entidades miembros adquieran
nuevas responsabilidades. Con su clausu-
ra se abre un nueva etapa, marcada como
siempre por el trabajo a favor de la me-
jora de calidad de vida de todas las per-
sonas Sordas.

Por otro lado, este nimero de (a revis-
ta no podia pasar por alto aspectos tan
importantes como el punto de vista de la
clase politica, la actualidad del CERMI, la
biografia de aquellas personas Sordas que
con su talento se ganaron un lugar pro-
pio en la historia, y otros muchos aspec-
tos que podéis encontrar a lo largo de las
paginas que siguen.
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Todo un icono
modélico para la
comunidad Sorda.
Actriz y escritora,
Emmanuelle La-
borit trabaja por
la integracion del

colectivo.

Ellos también lo fueron

Laura Redden Searing

En el siglo XIX,
cuando era toda-
via impensable
gue una mujer se
atreviera a dedi-
carse al mundo
del periodismo,
Laura Redden de-

cide acabar con
esta ilogica tradi-
cion convirtién-
dose en una de
las periodistas
mas profesiona-
les y mas admira-
das de su tiempo.

Su compromiso le
ha procurado ser
en parte respon-
sable de numero-
sas mejoras en la
calidad de vida de
las personas Sor-
das en Francia.
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IIT Congreso de la CNSE

El movimiento
asociativo esta
mas vivo que
nunca. Conoce
todas las claves
del III Congreso
Nacional de la
CNSE.

Las lineas de tra-
bajo futuro, |a rees-
tructuracion del
colectivo, las
propuestas mas
innovadoras... no
te pierdas ni un
solo detalle.
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ITI CONGRESO CNSE

EL III Congreso Nacional de la CNSE fue un rotundo éxito

Una apuesta por el futuro con

nimpulso a la participacion. Bajo este lema la CNSE en
| ' colaboracion con la Asociacion de Sordos de Zaragoza,
ASZA, han organizado el III Congreso Nacional. Redefi-
nir el movimiento asociativo, coordinar y planificar las actua-
ciones de las Federaciones y Asociaciones de personas Sordas, re-
forzar la cohesion y reciprocidad de las entidades miembros,
promover la estandarizacion de la lengua de Signos Espariola me-
diante el proceso de planificacion lingiiistica e incentivar la par-
ticipacion en la nuevas tecnologias fueron los objetivos del
mismo. “La intencién de este III Congreso Nacional ha de con-
templarse desde diferentes puntos de vista. Hay una primera pre-
tension, politica, una segunda, que afecta al trabajo realizado
desde el propio movimiento asociativo de las personas Sordas y
una tercera que es la de analizar las cuestiones que afectan a las
personas Sordas para encontrar el mejor modo de afrontarlas”, ex-
plica Alfredo Gomez, presidente de la Comision Permanente del
ITI Congreso. Por su parte, el presidente de ASZA, Pedro M. Gar-
cia, comentaba su plena satisfaccion por el discurrir del III Con-
greso: “Lo cierto es que no me imaginaba que tendriamos tanto
éxito. Las personas Sordas han respondido de manera masiva y
profesional, ya que han participado exponiendo sus puntos de
vista. Saben lo que quieren y quieren luchar por ello”.

El acto inaugural hizo ya presagiar el respaldo y triunfo que iba
a marcar este acontecimiento. En él estuvieron presentes el pre-
sidente de la Comunidad de Aragon, Marcelino Iglesias, Pilar Se-
rrano, concejala de Accion Social del Ayuntamiento de Zaragoza,
el presidente de la CNSE, Luis J. Cafidn, y la presidenta de (a Fe-
deracién Mundial de Sordos, Liisa Kauppinen. El propio Marcelino
Iglesias hizo constar su entusiasmo por la amplia concurrencia asi
como por la correcta y adecuada organizacion y se comprometio
a plantear en la camara aragonesa el reconocimiento legal de la
lengua de Signos. “Este gesto ha sido uno de los mds emotivos de
todo el Congreso”, asegura Pedro M. Garcia.

NO SOLO EXISTE MADRID

El hecho de que este III Congreso se haya realizado en Zaragoza,
a diferencia del I y del IT que tuvieron lugar en Madrid, se debe a
la intencidn de la CNSE de descentralizar el trabajo. “La Confede-
racién es una entidad estatal, por eso es obligacién nuestra ofre-
cer a las distintas asociaciones y federaciones la posibilidad de aco-
ger en sus ciudades actos tan trascendentes como éste. La
Agrupacion de Sordos de Zaragoza presentd la mejor de las candi-
daturas y estamos encantados de haber trabajado con ellos”, ma-
nifiesta Alfredo Gomez.

Faro del Silencio
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Después de cuatro anos, la Confederacion
Nacional de Sordos de Espana volvio a organizar
un Congreso Nacional, el III, con el proposito

de redefinir las lineas de actuacion del
movimiento asociativo en nuestro pais.

Los mas de seiscientos participantes
demostraron que el colectivo de las personas
Sordas es uno de los mas activos y dinamicos
de la sociedad espanola.

la participacion de todos

m
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En lo referido a los elementos diferenciadores de este Congreso
respecto de los dos anteriores, todos coinciden en asegurar que
son congresos marcados por la época en la que se desarrollan.
“Creo que algo que ha caracterizado este Congreso es que se ha ce-
lebrado en un momento en el que las personas Sordas tienen mu-
chas ganas de luchar”, atestigua Pedro M. Garcia. Por su parte, Luis
J. Caidn, presidente de la CNSE, matiza: “Lo realmente nuevo es
que en este Congreso nos centramos en redefinir la estructura de la
Confederacion. Aprovechando la nueva ley de asociaciones hemos
de adaptarnos a ella, sobre todo en lo referente a los nuevos co-
lectivos sectoriales mds desfavorecidos, porque desde la CNSE sur-
gen nuevos grupos discriminados entre los discriminados: mujeres
sordas, homosexuales, jovenes, mayores, inmigrantes. Hay que estar
preparados para dar respuestas a estas personas Sordas. Ademds,
este Congreso afronta un reto importantisimo para todos nosotros:
los nuevos avances cientificos en tormno a la Sordera”.

Seis fueron las ponencias que sirvieron de hilo conductor del
Congreso. Fueron presentadas por toda Espafia por medio de cua-
trocientos delegados, y recibieron mas de 280 enmiendas. “Eso
denota las ganas que tienen las personas Sordas de debatir y par-
ticipar”, destaca Alfredo Gomez. =

-



IIT CONGRESO CNSE )

% REDEFINICION DEL MOVIMIENTO ASOCIATIVO

La primera de las ponencias llevaba por titulo “Redefinicion del
movimiento asociativo, descentralizacion y nuevas formas de tra-
bajo”, elaborada por Feliciano Sola, Francina Rosell, Francisco Sie-
rra y Alfredo Gomez. En ella, algunas de las propuestas mas des-
tacadas se refiere a la terminologia, ya que proponen modificar
el nombre de Confederacion Nacional de Sordos de Espafia por otra
denominacion “mds acorde con la nueva concepcion y denomina-
cion de las personas Sordas e integrado en la cormente de atender
a las diferentes regiones que componen Espaiia”. Una de las pro-
posiciones era ‘Confederacion Estatal de personas Sordas.

Se expuso la posibilidad de
crear una red empresarial
dedicada a personas
Sordas, referenciada
por la CNSE

Asimismo, seg(in esta ponencia, el concepto de persona Sorda
deberia de ser recogido en los estatutos, en el conjunto de enti-
dades del movimiento asociativo, en la documentacion oficial de
la organizacion y en el conjunto de sus proyectos y actividades:
“persona Sorda es aquella que posee unas caracteristicas propias,
que hacen que la experiencia visual desarrolle un papel predomi-
nante. Esto y el hecho de ser una minoria que se enfrenta con las
barreras de comunicacion, ha hecho que se desarrolle una lengua
propia, la lengua de Signos, unas formas de relacion y organiza-
cidn social, unos comportamientos y actitudes, unos valores cul-
turales que dan lugar a una comunidad, la comunidad Sorda. Por
ello, persona Sorda se refiere a una persona que utiliza la lengua
de Signos como modo de comunicacién primario, se identifica a
si misma con otras personas Sordas y usualmente no oye”.

Ademas de conceptos més tedricos, esta ponencia sugeria al-
gunas propuestas de caracter practico, como la puesta en marcha
de un grupo o red de empresas de servicios a la comunidad Sorda
referenciados por la CNSE y puesta al servicio del movimiento aso-
ciativo, con la participacion mixta en el accionariado de entida-
des territoriales y otros agentes econémicos.

Con el objetivo de impulsar y aprovechar las sinergias de las
asociaciones dedicadas a las personas Sordas, también se propo-
nia la creacion de un Foro Asociativo que serviria de encuentro de
todas las asociaciones, federaciones y la propia CNSE con una pe-
riodicidad de reunion de dos afios y de caracter consultivo y no
vinculante. Se considera de enorme importancia en este foro Aso-

ciativo la intermediacion y participacion de las federaciones te-
rritoriales como nexo de union y vertebracion territorial.

Por lo que respecta a la descentralizacion, esta primera ponen-
cia destacaba la importancia de fomentar la presencia de repre-
sentantes de la CNSE en la Asamblea Anual Ordinaria de cada Fe-
deracion, “pues la idea de unidad y corresponsabilidad en las
actuaciones territoriales pueden ser mejor respaldadas si conjun-
tamente comparecen tanto la propia federacion como algtin re-
presentante de la CNSE”. Asimismo, plantea la necesidad de ren-
tabilizar y potenciar nuevas formulas de cooperacion entre CNSE
y las federaciones territoriales por medio de convenios de coope-
racion, colaboracion, consorcios, etc., que permitan el cumpli-
miento de ese principio de corresponsabilidad territorial.

Por dltimo, en lo referido a las nuevas formas de organizar el
trabajo, esta ponencia propone modificar la composicion del Con-
sejo para conseguir una mayor operatividad, eficacia y rapidez del

Faro del Silencio




Arriba, de izg. a dcha. Alberto Duran, director general ad-
junto de la Fundacion ONCE, Pedro M. Garcia, presidente
de ASZA, Luis J. Cafdn, presidente de la CNSE y Marceli-
no Iglesias, presidente de Aragon (de pie). Bajo estas li-
neas, de izq. a dcha., Rafael de Lorenzo, asesor juridico
de la ONCE, Feliciano Sola, presidente de la FAXPG y Liisa
Kauppinen, presidenta de la FMS. Abajo, a la izquierda:
Marcelino Iglesias, Luis J. Cafion y Pedro M. Garcia

Una de las ponencias marco
analizo la importancia de
las asociaciones como
elemento vertebrador
de la comunidad Sorda

mismo, asi como el funcionamiento de las Comisiones de Traba-
jo, que permita que quienes las compongan no sean estrictamente
miembros del Consejo sino otros representantes y expertos que
puedan aportar nuevas visiones e ideas.

Un mayor apoyo a las Federaciones territoriales mas desfavore-
cidas, un plan de optimizacion de recursos humanos y materiales
y un sello de calidad que garantice las actuaciones son algunas

Il

otras medidas propuestas por la ponencia ‘Redefinicion del movi-
miento asociativo, descentralizacion y nuevas formas de trabajo’

POTENCIACION DE LAS ASOCIACIONES LOCALES

Las asociaciones han sido historicamente la estructura del movi-
miento asociativo de las personas Sordas. Esta es la esencia de la
ponencia presentada por Felisa Pino, Pedro Garcia, Cristina Sarie-
go y José Maria Rodriguez, bajo el titulo “Potenciacion de las aso-
ciaciones locales”. El postulado de esta ponencia es que hay que
impulsar las asociaciones, que son las garantes de mantener la
vida social y la cohesion del colectivo. Por ello “deben centrar su
atencion en la funcion que han desarrollado durante afios de ser-
vir de punto de encuentro de las personas Sordas para contactar
en su lengua natural, mantener su identidad y fomentar su cultu-
ra, desarrollar su inicio y tiempo libre y mejorar su autoestima,
formacion, informacion y calidad de vida. Todo ello teniendo en
cuenta que las nuevas generaciones de socios/as no van a proce-
der de colegios de sordos/as sino sobre todo de centros ordina-
rios en los que estan mas o menos dispersos, con diferentes ni-
veles de uso de LSE y con necesidades culturales y de ocio distintas
de las generaciones mayores”,

Algunos de los problemas detectados son que conforme se am-
plia la implicacion de las asociaciones en el desarrollo de progra-
mas y gestion de servicios se observa una disminucion de ofertas
a los socios de actividades de ocio y tiempo libre, de caracter cul-
tural, recreativas, etc. Asimismo, las nuevas formas de vida, la di-
vulgacién de nuevas tecnologias como teléfonos méviles e Inter-
net y la mayor utilizacién por las personas Sordas de los servicios
de ocio y tiempo libre que oferta el mercado, hace que las aso-
ciaciones se perciban menos imprescindibles como espacios de
contacto y encuentro.

Por tanto, una de las propuestas de esta ponencia es un mayor
equilibrio entre Confederacion y federaciones y asociaciones para
atender las necesidades bésicas de sus usuarios. Para ello, se es-
tima necesario disefiar proyectos de servicios tales como intér-
pretes, biisqueda de empleo o formacion de los/as profesionales
necesarios para la comunidad Sorda. Ademas, las asociaciones
deben asumir la prestacion de ciertos servicios, bien sirviendo a
la descentralizacion de los proyectos disefiados en el ambito de
la federacion, bien prestando determinados servicios propios en
funcion de las necesidades de la comarca. Pero la defensa capital
de esta ponencia es la de que las asociaciones desarrollen servi-
cios dirigidos al ocio y tiempo libre de sus socios, teatro, manua-
lidades, deporte, juegos, animacion a la lectura, campamentos,
etc. Por dltimo, plantea la necesidad de corregir los desequilibrios
territoriales, ya que “muchas asociaciones padecen escasez de re-
cursos humanos y econdmicos, situacion que puede solventarse
mediante la intervencion de la CNSE y las federaciones de ca- =%




III CONGRESO CNSE )

# racter local, ayudando con sus gestiones a dotar a las asocia-
ciones de los recursos necesarios para que puedan funcionar con
la suficiente autonomia”.

Formacion de dirigentes, fomento de la participacion de los so-
cios, captacion de nuevos asociados, impulso del voluntariado,
mayor aprovechamiento de las nuevas tecnologias y trabajo en
red del movimiento asociativo son algunas sugerencias que plan-
teaba esta sequnda ponencia.

LA IMPORTANCIA DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

La tercera de las ponencias que se debatieron durante el III Con-
greso nacional llevaba por titulo ‘Movimiento asociativo, nuevas
tecnologias e inclusion social’, realizada por Jes(s Ayerra, José
Fernandez, David Galiana, Pedro Gonzalez, José Daniel Nufo y En-
rique Maria Santos. La premisa inicial de esta intervencion es el
acceso a la informacion y comunicacion que ha sido para las per-
sonas Sordas una reivindicacion historica que ahora adquiere un
nuevo protagonismo y una urgencia con la irrupcién de las nue-
vas tecnologias de la informacién y comunicacion.

Segiin se manifesto en la exposicion, “las nuevas tecnologias
de la informacién y de la comunicacion pueden suponer para la
comunidad Sorda una oportunidad historica ya que, si las asume
e integra en su quehacer cotidiano, nos daran un avance im-
portante en la eliminacion de las barreras de comunicacion que

“Las nuevas tecnologias
de la informacion pueden
suponer una oportunidad

histérica para el
movimiento asociativo”

nos impiden una participacion plena y responsable en la socie-
dad, y todo ello sin necesidad de renunciar a nuestra propia cul-
tura y lengua”.

Se hizo hincapié en que las nuevas tecnologias no facilitan nada
por si mismos, sino que es el conjunto de personas Sordas quien
deberia de hacer una explotacién inteligente de los servicios y
afiadir una aportacion concreta de manera interactiva, tanto desde
el plano individual como colectivo.

Con el objeto de que se garantice la accesibilidad a las nuevas
tecnologias, se propusieron las siguientes medidas: elaborar guias
que faciliten el acceso a las mismas; trazar un plan estratégico
sobre nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion; cam-
pafas reivindicativas de la comunidad Sorda a la sociedad en ge-

Maria Luz Esteban interviene durante la ponencia 'Planifi-
cacion lingiiistica de la Lengua de Signos Espariola’




neral; promover la creacion de foros sobre iniciativas y propues-
tas en torno a este tema.

LA IMPORTANCIA DE LA LENGUA

La cuarta ponencia fue una de las que mas interés despertd,
pues versaba sobre la ‘Planificacion lingiiistica de la lengua de
Signos espafiola’, y la realizaron M. Luz Esteban, Carmen Juan,
Eva Maria Sanchez, Francisco Martinez, José Gallardo, José Ma-
nuel Serna e Irma Maria Mufioz. En esta intervencion, los asis-
tentes tuvieron la oportunidad de escuchar un analisis de la si-
tuacion actual de la lengua de Signos, asi como una breve
evolucion historica de la misma.

La tesis fundamental planteada por esta ponencia es la de la
planificacion lingiiistica, necesaria por el desarrollo que ha teni-
do esta lengua: introduccion de neologismos, la estandarizacion,
la formacion de intérpretes, la ensefianza de esta lengua como
primera y los escasos conocimientos que se tiene sobre el fun-
cionamiento interno de este sistema.

Los exponentes fijaron el concepto de planificacion lingtiistica
desde varios ambitos de actuacion: la ampliacion del vocabula-

Sobre esta lineas, una panora-
mica del III Congreso. A la iz-
quierda, el presidente de la
CNSE, Luis J. Candn, ante los
medios de comunicacion

Il

rio, la creacion de una forma escrita, la creacion de una forma es-
tandar. Con ello se pretende un dnico objetivo: promover el co-
nocimiento y uso de la LSE en todos los campos de la vida social
(educacién, administracion, medios de comunicacién, etc.) hasta
conseguir la generalizacion de su uso.

Todo ello, segiin se puso de relieve en el transcurso de la expo-
sicion de la ponente, conllevara la pureza de la LSE, favorecera su
unidad, la enriquecera, garantizara el derecho a comunicarse y
protegerd el derecho a utilizarla. La propuesta realizada fue la
constitucion de una Comision de expertos que se encargue de ela-
borar un plan general de promocidn del uso de la LSE.

Otro de los asuntos
que se debatio fue
la necesidad de realizar
una planificacion
lingiiistica de la LSE

LAS POLITICAS SECTORIALES

CNSE y politicas sectoriales. Este es el titulo que ocupb la quinta
ponencia del III Congreso Nacional, presentada por Remedios To-
boso, Carmen Cerezales, Pilar Arzoz, José Carlos Ferrer y Roberto
Suérez. En esta comunicacion se abordé la diversidad del colec-
tivo de personas Sordas, y se proponia una relacién de los secto-
res a tener en cuenta en el marco de una politica social globali-
zadora de la CNSE: familias con miembros Sordos, infancia,
juventud, mujer, personas mayores, homosexuales, bisexuales y
transexuales, personas Sordas con discapacidades anadidas, per-
sonas Sordas inmigrantes y personas Sordas y salud mental. La
CNSE ha de tener en cuenta las necesidades especificas de estos
colectivos “por una cuestion de derechos, solidaridad y justicia
social”.

Algunas de las propuestas ofertadas por esta ponencia para con-
sequir la igualdad de oportunidades se fijan en incorporar esta
perspectiva en ambitos como la investigacion, el desarrollo nor-
mativo, el disefio de proyectos, la ejecucion, y la evaluacion de
dichos proyectos. Para todo ello, se requiere el apoyo de las per-
sonas con responsabilidad politica y de decision dentro de la CNSE,
las federaciones, asociaciones, las ONG y los medios de comuni-
cacion.

La incorporacién de la igualdad de oportunidades puede y
debe jugar un papel muy relevante en el modelo de la so- &
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4 ciedad actual, “logrando una comunidad Sorda mas demo-
cratica y mas justa”,

EL DESARROLLO TECNOLOGICO
La dltima de las ponencias se referia a ‘Los valores de la Comuni-
dad Sorda y el desarrollo tecnoldgico y cientifico: hacia un espa-
cio comin’, realizada por Amparo Minguet, Marian Valmaseda,
Concha Diaz, Emilio Ferreiro, Maria Teresa Lopez y Luis Linares.
La primera parte de este informe examinaba la Sordera como
una realidad humana heterogénea y multidimensional, para dete-
nerse en el fendmeno cultural y lingiistico de la Sordera. Los avan-
ces cientifico-técnicos como respuesta a la discapacidad y su re-
lacién con el concepto actual de calidad de vida fueron otro de
los capitulos debatidos: la vacunacion infantil, la deteccion pre-
coz de la Sordera, y la manipulacién genética fueron asuntos de
actualidad que este III Congreso no dej6 pasar por alto.

“Gran parte de las
tecnologias aplicadas a la
Sordera no tienen en cuenta
la calidad de vida
de las personas Sordas”

Respecto de los avances cientificos, se concluyd que en una so-
ciedad como la nuestra no tiene por qué ser incompatible que em-
presas o grupos cientificos obtengan beneficios econémicos a la
par que aportan propuestas para que la vida de muchas personas
tenga una mayor calidad de vida. Se mostrd el compromiso ético
que caracteriza los postulados de la CNSE, asegqurando que “gran
parte de las tecnologias aplicadas a la Sordera no tienen en cuen-
ta la calidad de vida de las propias personas, sino que responde
al deseo de los que desarrollan y planifican esas tecnologias”.

Seg(in los principios de esta ponencia, “la evolucién que supu-
50 las protesis auditivas como eliminadoras de la pérdida auditi-
vay las promesas de éxito que durante décadas se garantizaron a

Ana Maria Vazquez y el actor Gabino Diego, quienes
presentaron la entrega de los II Premios CNSE ‘Juan
Luis Marroguin’

las personas Sordas, haya trascendido en la actualidad a los im-
plantes cocleares. El discurso milagroso que acompai6 a las pro-
tesis, unido a la imperiosa necesidad de eliminar la lengua de Sig-
nos como intruso en el proceso rehabilitador, es exactamente igual
al que se utiliza con los implantes, tal vez mas incisivo ante las
promesas incumplidas pasadas. De nuevo persiste la dicotomia
con respecto a la vision de la personas Sordas. O elegimos un
punto de vista clinico y rehabilitador que elimine el cultural, o
bien optamos por el cultural enfrentandonos al rehabilitador, cuan-
do la realidad es que la persona Sorda se conforma a través de la
interseccion de estas dos esferas”.

UN COLOFON MULTITUDINARIO
Coincidiendo con el ITI Congreso de la CNSE, el sébado 28 de sep-
tiembre se celebré el Dia Internacional de las personas Sordas,
por lo que se aprovechd la coincidencia celebrando una manifes-
tacion por las calles de Zaragoza el mismo sabado.

Mas de 3.000 personas procedentes de toda Espafia acudieron
a la movilizacion para reclamar una ley que reconozca la Lengua
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Imagenes de la manifestacion celebrada en Zaragoza
con motivo del Dia Internacional de las personas Sor-
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CNSE Y FESOCA LLEGAN A UN ENTENDIMIENTO
DE COMPETENCIAS LINGUISTICAS

Uno de los acuerdos alcanzados en este IIT Congreso Nacional ha
sido el relativo a competencias lingiiisticas, por el que la CNSE
adopta tres puntos basicos para procurar el entendimiento entre
la lengua de Signos espafiola y la catalana:

1e La CNSE reconoce una realidad; hay una lengua de Signos es-
pafiola en todo el territorio nacional, excepto en Catalufia. Alli
la primera lengua es la lengua de Signos catalana, y la sequnda
la LSE.

2¢ La CNSE otorga competencias a FESOCA (Federacion de Sor-
dos de Catalufia) para que acometa las adaptaciones oportunas
de la planificacién de LSE, segiin las peculiaridades culturales
de Cataluna.

3 CNSE y FESOCA se comprometen a apoyarse mutuamente en
todas las acciones que beneficien el reconocimiento legal tanto
de la LSE como de la LSC.

das. Acudieron més de 3.000 personas procedentes de
toda Espana

de Signos, que en la actualidad utilizan casi medio millon de es-
panioles. Encabezaban la marcha el presidente de la CNSE, Luis
Cafion; la presidenta de la Federacion Mundial de Sordos, Liisa
Kauppinen; el presidente de la Agrupacion de Sordos de Aragon y
Zaragoza, Pedro Garcia; y representantes de la vida politica y so-
cial aragonesa.

En el transcurso de la movilizacion se leyé un manifiesto que
recordaba que las personas Sordas sufren, “a diario, miltiples ba-
rreras que nos impiden llevar una vida normalizada, en igualdad
de condiciones y conseguir la plena y real integracién”. “Pero sa-
bemos”, afadia el manifiesto, “que disponemos de esta lengua,
la Lengua de Signos Espaiola, que como primer vehiculo de ex-
presion es nuestra principal herramienta de comunicacion y de
desarrollo personal”.

Finalmente, el manifiesto instaba a los diferentes agentes so-
ciales, politicos y econdmicos una mayor implicacion con las ne-
cesidades de la personas Sordas a |a hora de acometer medidas en
favor de las personas con exclusion social, “ya que aln existe una
gran desigualdad de nuestro colectivo en el acceso a bienes bé-
sicos de la sociedad y a una igualdad real de oportunidades”.

Un colofon multitudinario para un III Congreso marcado por la
participacion, el debate, la cultura, la memoria histérica, el reco-
nocimiento de los avances conseguidos y las ganas de no cejar en
el empefio por conseguir el pleno ejercicio de nuestros derechos.

Esther Pefias
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IT Edicion de los premios CNSE ‘Juan Luis Marroquin’

Arriba, Liisa Kauppinen y Jesis Ayerra Blanco se diri-
gen al piiblico en lengua de signos. A la izquierda, Luisa
Fernanda Rudi, presidenta del Congreso de los Diputa-
dos, recibe a Luis J. Canén, presidente de la CNSE.

A la derecha, Félix J. Pinedo, presidente de honor de la
CNSE, entregando el premio a Jesis Ayerra.

Por el reconocimiento de quienes
trabajan por la integracion
de las personas Sordas

entro de los actos paralelos al III Congreso de la CNSE
D se celebro la entrega de los premios honorificos ‘Juan

Luis Marroquin’, en su sequnda edicion. Estos premios
reconocen a aquellas personas fisicas o juridicas que hayan des-
tacado por su labor a favor de las personas Sordas en el ambi-
to de los derechos humanos, educacion, accesibilidad, comu-
nicacion social, investigacion, etc.

La ceremonia de entrega estuvo presentada y amenizada por
Gabino Diego, quien se mostré “tremendamente orgulloso de
poder conducir la gala”, ya que “me ha brindado la oportunidad
de conocer de cerca el movimiento asociativo de las personas
Sordas”. El actor, que fue ‘bautizado’ con un signo que aludia
a los rizos de su cabello, asequrd que “una noche como ésta
no se me olvidard jamds". El actor estuvo acompafado por Ana
Maria Vazquez.

Los premiados, obseguiados con una estatuilla del busto del
fundador de la actual CNSE, fueron concedidos a:
* Jesiis Ayerra Blanco, por su destacada (abor a (o (argo de
tantos afios en pro de las personas Sordas en Espafa. Partien-
do siempre de una implicacién tanto humana como profesional,
se ha convertido en una figura esencial para el desarrollo que
la CNSE ha experimentado a lo largo de estos afios.
* Lissa Kauppinen, en agradecimiento a todo su esfuerzo y
trabajo en el desempefio de su papel de presidenta de la Fede-
racion Mundial de Sordos, contribuyendo asi a la mejora de la
calidad de vida de las personas Sordas en el panorama interna-
cional.
* Antena 3 TV, por su dedicacidn en la eliminacion de las ba-
rreras de la comunicacion que, a diario, sufren y padecen las
personas Sordas en el acceso a los  (sigue en la pagina 16) 5
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Liisa

KAUPPINEN

Presidenta de la Federacion Mundial de Sordos

¢Cual ha sido su impresién general del III Congreso de la
Confederacion Nacional de Sordos de Espania?

Estoy encantada de haber asistido; los grupos de trabajo, las confe-
rencias, los ponentes son espléndidos, y las materias que se han ana-
lizado amenas y de maxima actualidad para las personas Sordas.

Uno de los premios Juan Luis Marroquin se le ha concedi-
do a usted por su trabajo a favor de las personas Sordas.
:Como recibe esta mencion?
Muy satisfecha, es un reconocimiento a todos estos afios que lle-
vamos luchando para mejorar la calidad de vida del colectivo.

Ademas, usted conoci6 a Juan Luis Marroquin, fundador
de 1a actual CNSE. ;Qué recuerdo guarda de é1?
Si, le conoci hace 28 afios. Fue un honor. Ademas, €l recuerdo
que guardo de él es muy grato. Es un personaje carismatico,
que llamaba la atencion de la gente, luchador, pero también
muy amable y simpético, ademas de inteligente, con mucho
corazon. Es un buen ejemplo para todas las personas Sordas.

¢Qué relacion hay entre CNSE y la Federacion Mundial
de Sordos?
Excelente por muchas razones. La representacion espario-
la es muy buena; el papel que desempeifia Feliciano Sola
es fundamental. Es un hombre con capacidad para des-
arrollar las cualidades de todas las personas Sordas. Ade-
mas, siempre tiene buena disposicién para resolver los
distintos problemas que pueden surgir.

¢Qué le parece el trabajo que esta desempeniando la
CNSE en Espana?

Sigo de cerca sus actividades y me resultan admirables;
los avances que ha conseguido son muy importantes,

no solo para las personas
Sordas en Espafia, sino
para todos nosotros.

¢Qué caracteristicas di-
ferencian el movi-
miento asociativo de
personas Sordas en Es-
paiia del resto de pai-
ses europeos?

En Espafia trabajan de una manera muy organizada, su es-
tructura esta perfectamente establecida. El didlogo de CNSE
con el Gobierno, los distintos partidos politicos, las institu-
ciones sociales, sus federaciones y asociaciones es fluido. La
forma de trabajo en paises como Alemania o Francia no es
tan organizada, por eso creo que seria una buena idea que
los espafioles formen a este respecto al resto de personas
Sordas de Europa. Tengo, ademas, la sensacion de que hay
poca diferencia en el modo de trabajar entre personas Sor-
das y oyentes en Espafia, pero en el resto de Europa esta di-
ferencia es muy acusada. Europa tiene que aprender mucho
del modo de trabajar de las personas Sordas espaiiolas.

¢Cudles son los objetivos prioritarios de la Federacion
Mundial de Sordos?

En enero de 2003 se reunira el burd de la Federacion , un
foro en donde se discutiran las propuestas que presente
cada miembro, y en Canada se realizara la Asamblea Ge-
neral de ambito internacional, en donde se aprobaran
las propuestas que salgan del burd y que marcaran las
lineas de trabajo del Foro.

“Europa tiene mucho que aprender
del modo de trabajar de las

personas Sordas espanolas”




IIT CONGRESO CNSE )

& (viene de la pdgina 14) medios audiovisuales. A través del
subtitulado, la cadena privada ha permitido que en la actuali-
dad el colectivo pueda disfrutar de gran parte de su programa-
cion. Ademas, Antena 3 ha incluido en su Teletexto una seccién
de noticias relacionadas con las personas Sordas.

* Congreso de los Diputados, que ha demostrado su crecien-
te interés en las personas Sordas, y que ha hecho posible que
por sequndo afo consecutivo el Debate sobre el Estado de la
Nacion fuera accesible a las personas Sordas.

POR EL RECONOCIMIENTO LEGAL

nas Sordas. Este acontecimiento nos sirve a todo el

colectivo de personas Sordas para reivindicar los de-
rechos que nos corresponden, que no son otros que nuestros
derechos como personas. Es necesario que toda la ciudada-
nia, las entidades publicas y privadas, se impliquen también
en esta tarea para que las personas Sordas podamos partici-
par y disfrutar plenamente en esta sociedad de la que tam-
bién formamos parte.

H oy conmemoramos el Dia Internacional de las perso-

La Confederacion
Nacional de Sordos de
Espana (CNSE) tra-
baja por la partici-
pacion real de las
personas Sordas
en todos los as-

pectos de la vida: empleo, formaciéon, educacion, participa-
cion social, politica y econdmica. Por ello, el mejor instru-
mento para comunicarnos y participar, es nuestra lengua, la
Lengua de Signos.

Las personas Sordas sufrimos, a diario, maltiples barre-
ras que nos impiden llevar una vida normalizada, en igual-
dad de condiciones y consequir la plena y real integracién.
Pero sabemos que disponemos de esta lengua, la Lengua de
Signos Espafiola, que como primer vehiculo de expresion es
nuestra principal herramienta de comunicacion y de des-
arrollo personal.

Sabemos que podemos romper esas barreras para no quedar
excluidos, pero nuestra lengua tiene que ser querida y respe-
tada por todos, pues para nosotros, es una necesidad: pedi-
mos el “Reconocimiento Legal de la Lengua de Signos Espa-
fiola como lengua natural y propia del colectivo de personas
Sordas en Espana. El Gobierno debe reconocer nuestros dere-
chos fundamentales y llevar a la practica medidas que hagan
real el ejercicio de nuestros derechos y deberes como ciuda-
danos y ciudadanas.

Desde el Gobierno se trabaja en determinadas areas para
la integracion de las personas con Discapacidad, pero los
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ElL presidente de la CNSE, Luis J. Caiion, entregd
personalmente uno de los premios ‘Juan Luis Marroquin’
a la presidenta del Congreso de los Diputados, Luisa
Fernanda Rudi, por el esfuerzo realizado durante la
retransmision del Debate sobnre el estado de la Nacidn,
interpretado en LSE

DE LA LENGUA DE SIGNOS

derechos de las personas Sordas siguen sin ser reconocidos
en toda su amplitud: en la nueva Ley de Calidad Educati-
va que afecta a nuestro colectivo, no se recoge el derecho
del alumnado Sordo a elegir la opcion bilingiie, lo que sig-
nifica que seguiremos sin mejorar nuestra situacién aca-
démica, a la vez que aumenta el riesgo de exclusion social.
Por ello, pedimos que se adopte una metodologia bilingiie
de ensefianza, donde la Lengua de Signos Espanola sea la
lengua vehicular a través de la cual adquirir la sequnda
lengua (el castellano y las otras lenguas propias de las Co-
munidades Auténomas). Esta sera la iinica manera de si-
tuar a las personas Sordas en igualdad de oportunidades
que las personas oyentes.

La LISMI, ley de integracion social del minusvalido, ain
no contempla el derecho al uso de la Lengua de Signos en
todos los ambitos de la vida de la personas Sordas, con lo
que seguimos sin ser considerados como ciudadanos de
pleno derecho. Esperamos que el texto de la nueva Ley cuyo
proyecto es estd elaborando en estos momentos que recoja
estas reivindicaciones basicas como muestra de apoyo por
parte del Gobierno a nuestro colectivo.

Reclamamos un esfuerzo por parte de todos, la atencién
y la solidaridad de los que nos rodean, hombres y mujeres,

jovenes, mayores y nifios, para poder ser escuchados en
una sociedad que aun nos discrimina y nos excluye. El co-
lectivo de personas Sordas también somos y sentimos, es-
tamos y vivimos en una sociedad en la que queremos y de-
bemos participar con los mismos derechos. No pedimos algo
imposible, queremos lo que nos corresponde por el hecho
de ser personas.

También solicitamos de los diferentes agentes sociales,
politicos y econémicos una mayor implicacién con las ne-
cesidades de la personas Sordas a la hora de acometer me-
didas en favor de las personas con exclusion social, ya que
aun existe una gran desigualdad de nuestro colectivo en el
acceso a hienes basicos de la sociedad y a una igualdad real
de oportunidades.

Por Gltimo, queremos animar en este Dia de tanta trascen-
dencia y significacién, a todas las personas Sordas y oyentes
que sienten y forman parte de la Comunidad Sorda a conti-
nuar en el esfuerzo decidido para transformar la sociedad
conforme a unos valores y actitudes basados en la accesibi-
lidad, la participacién real y el respeto a las minorias.

28 de septiembre de 2002
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RESOLUCIONES DEL III

dos de Espaiia, en el que se encuentran presentes

unos 400 delegados/as de todo el movimiento aso-
ciativo junto con otras 200 personas mas que como obser-
vadores apoyan este proceso, tras los debates mantenidos
durante estos dias y como conclusion de las seis ponencias
presentadas, aprueba las siguientes resoluciones:

E 1 ITI Congreso de la Confederacién Nacional de Sor-

1e La CNSE emprendera una reforma de sus estatutos que
permita la modernizacion de la estructura organizativa del
movimiento asociativo de personas Sordas, desarrollando la
descentralizacion y el trabajo cooperativo, al mismo tiem-
po que su adecuacion a la nueva legislacion vigente.

2¢ Movimiento asociativo: CNSE prestard especial atencién
a potenciar las asociaciones locales de personas sordas, a
fin de que tengan un papel cada vez mas activo y relevan-
te como vinculo béasico de unién entre los individuos y la
organizacién y como espacio de participacion directa de las
personas Sordas en el movimiento asociativo.

3e Las nuevas tecnologias se muestran cada vez mas utiles
como instrumento para la ruptura de barreras de comuni-
cacién que afectan a nuestro colectivo. La CNSE reforzara
su linea de trabajo para incorporar a las personas sordas al
uso de estas herramientas, evitando el riesgo de exclusion
en la sociedad de la informacion. Al mismo tiempo, la CNSE
insta a los poderes publicos a dar un impulso a la accesibi-
lidad a las nuevas tecnologias y a las herramientas y con-
tenidos de la sociedad de la informacion, promoviendo y fa-
cilitando la alfabetizacion digital de las personas sordas.

4e La Lengua de Signos Espafiola, lengua natural y propia
de las personas sordas, necesita dar un nuevo paso en su
reconocimiento legal y social. Para facilitarlo, la CNSE pro-
fundizara su politica de impulso a la investigacién y difu-
sion de la lengua de signos espafiola, abriendo un proceso
formal de planificacion lingiiistica encaminado hacia la ob-
tencién del estatus legal y social que como lengua de una

significativa comunidad lingiiistica le corresponde.
Asimismo, la CNSE trabajara en colaboracion con la Federa-
cién de Sordos de Catalufia para promover el reconocimiento
legal de la Lengua de Signos Catalana en el ambito de su
Comunidad Auténoma.

5e La comunidad sorda es un colectivo con una gran hete-
rogeneidad en si mismo, en el que participan personas jo-
venes, mayores, inmigrantes, gays y lesbianas, con disca-
pacidades diversas, con problemas de salud mental, mujeres
y hombres.... La CNSE abrird nuevas lineas politicas de ac-
cion que tengan en cuenta esta variedad, estableciendo pla-
nes de accion particulares para los diferentes colectivos que
se integran en la Comunidad Sorda, planes de accion que
contribuyan a eliminar diferencias y potenciar la no-dis-
criminacion, evitando el riesgo de exclusion.

6¢ La CNSE, después de un periodo de reflexion y debate,
considera prioritario el establecimiento de un espacio
comun entre la comunidad cientifica y la comunidad sorda
con el fin de que los usos tecnoldgicos respeten siempre los
principios y valores éticos del colectivo de personas sordas.
Superar la confrontacion y los enfoques bipolares que han
caracterizado la atencion a las personas sordas en Espafia
es uno de los retos de la CNSE, que apoya todas las medidas
cientificas, lingiiisticas y culturales que tengan en cuenta
las necesidades individuales de cada uno de los miembros
del colectivo sordo, tomando la Lengua de Signos Espafio-
la y la cultura sorda como marco de referencia y accion.

7+ Es necesario un marco legal que evite la desigualdad en
todos los @&mbitos y que marque como objetivo la plena igual
de oportunidades y de participacion. En este sentido, el III
Congreso de la CNSE reclama del Gobierno y de los demas
poderes publicos implicados la adopcion de las siguientes
medidas:

* Promulgacién de una ley que reconozca la lengua de sig-
nos espafiola como lengua propia de la comunidad sorda es-
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pafiola, asi como el derecho de las personas sordas a ser bi-
lingiies y conocer y usar la lengua de signos como primera
lengua y el castellano y la lengua de su Comunidad Autd-
noma como sequnda. Al mismo tiempo, es necesario des-
arrollar medidas para hacer real este derecho, dotando a los
ciudadanos y ciudadanas sordos de unos derechos basicos
e irrenunciables que les permitan en la practica usar sus
lenguas en todos los ambitos sociales e institucionales. Si-
milar reivindicacién se plantea para la lengua de signos ca-
talana en el territorio de Catalufia.

* Aprobacién de una nueva Ley de No Discriminacion, Igual-
dad de Oportunidades y Accesibilidad Universal de las Per-
sonas con Discapacidad, aprobacion que deberia coincidir
con el Afio 2003, dedicado por la Union Europea a las Per-
sonas con Discapacidad.

® Desarrollo de un Plan de Atencién Educativa a Personas Sor-
das que incluya la incorporacion al sistema educativo de una
oferta de educacion bilingiie para el alumnado sordo, y que
cuente con los apoyos econémicos suficientes para ser des-
arrollada con calidad. Al mismo tiempo, la Ley de la Calidad
de la Ensefianza debe reconocer la lengua de Signos espario-
la como lengua de ensefianza y aprendizaje, de la misma ma-
nera que debe reconocerse en su ambito para la lengua de
Signos catalana, e introducir claras medidas de mejora de la
situacién educativa de las personas Sordas, en la actualidad
en peligro de retroceso. Por otra parte, es necesario dar un
nuevo empuje a la ejecucion de las medidas propuestas por
el Gobierno para la incorporacién de la lengua de signos a la
educacion del alumnado sordo, cumpliendo el calendario de
trabajo establecido en las propias medidas.

® Aprobacion del Plan Estatal de Accesibilidad que, reco-
giendo las propuestas de todo el movimiento asociativo de
personas con discapacidad, impulse y mejore las lineas de
accion que se realizan en este ambito. Esta demanda his-
torica del sector de la discapacidad se convierte en mas acu-
ciante para las personas sordas, como oportunidad tinica de

eliminacion de barreras de comunicacion existentes pero
desconocidas para la sociedad en general. Este plan de ac-
cesibilidad debe incluir el apoyo al reconocimiento legal de
la lengua de signos, estableciendo medidas que ayuden a
avanzar en este sentido.

* Revision de la legislacion fiscal sobre las ayudas técnicas
y adaptaciones especificas para el colectivo de personas sor-
das, tales como ayudas individuales o adaptaciones de la
vivienda. Asimismo es necesario incluir en las normas de la
Sequridad Social las ayudas para adquisicion de audifonos
por parte de las personas sordas mayores de 16 afios.

8e La familia es un contexto de especial atencion y rele-
vancia para la CNSE. El IIT Congreso de la CNSE reclama la
creacion de una linea transversal de accion sobre las nece-
sidades y demandas de las familias con personas sordas en
el Plan de Atencion Integral a la Familia aprobado por el
Gobierno para su desarrollo durante esta Legislatura, que
proteja los derechos de las familias, con especial cuidado a
aquel que protege el derecho de la familia a acceder a una
atencion, informacion y asesoramiento claro, veraz y au-
sente de otro tipo de intereses, centrado en la atencion del
nifno o nifia sordo.

9e El III Congreso de la CNSE hace un llamamiento a la so-
ciedad y a los poderes publicos a tener en cuenta que todas
las medidas y las acciones emprendidas deben contar con
la voz de las personas implicadas, que son las propias per-
sonas sordas, las cuales, desde su reflexion y experiencia
colectiva durante largos afios de movimiento asociativo, co-
nocen profundamente sus necesidades y vienen dandoles
respuestas y proponiendo soluciones positivas.

“Nada para las personas sordas sin las personas sordas”

Zaragoza, 28 de septiembre de 2002




ACTUALIDAD CNSE

e Plan de Accion por el reconocimiento legal de la LSE

DE LA LSE

EL Plan de Accion de la CNSE esta a punto

de concluir. En una de sus dltimas visitas,

la Confederacion se reunio con el presidente
de Castilla y Leon, Juan Vicente Herrera,

en un encuentro marcado por la cordialidad

y el entendimiento.

vés de su presidente, Juan Vicen-

te Herrera, se comprometio el pa-
sado mes de Julio a plantear al resto de
portavoces de los grupos parlamentarios
la posibilidad de convocar un pleno en
los proximos meses con el fin de recono-
cer oficialmente la lengua de Signos; ade-
mas, el presidente castellano-leonés ga-
rantizé que emprenderia actuaciones
para extender el uso de esta lengua en la
region, incrementando el nimero actual
de intérpretes.

Ambos compromisos fueron fruto de
la reunién mantenida con la Confede-
racion Nacional de Sordos de Espafia
(CNSE) el pasado mes de Julio. Durante
la reunion, enmarcada dentro del Plan
de Accion que viene desarrollando la
CNSE para la sensibilizacion de los go-
biernos regionales para con el recono-
cimiento legal de la lengua de Signos,
Luis J Cafion, presidente de la Confede-
racion, explico a Juan Vicente Herrera
las necesidades y reivindicaciones de la
comunidad Sorda.

Durante el encuentro, que transcu-
1ri6 en un ambiente cordial y distendi-
do, Canién abogd por el hecho de que el
Gobierno apruebe una ley requladora
que, entre otras medidas, establezca un
modelo educativo bilingiie en el que los
ninos Sordos puedan simultanear el
castellano y la lengua de Signos.

E 1 Gobierno de Castilla y Ledn, a tra-

CASTILLA Y LEON ESTUDIARA
EL RECONOCIMIENTO LEGAL

En Castilla
Ledn esta pre-
visto que la
Consejeria de
Educacién y
las organiza-
ciones nacio-
nal y regional
de personas
Sordas man-
tengan un
proximo en-
cuentro para
analizar la si-
tuacion educa-
tiva de este
colectivo, que
aprovecharan
ademds para trasladar al vicepresiden-
te y consejero de Educacion y Cultura,
Tomas Villanueva, la posibilidad de

Juan Vicente Herrera, presidente de Castilla y Ledn

Herrera aumentara
el niimero
de intérpretes
en la region

crear un centro de educacion bilingiie
en la comunidad.

En Castilla y Ledn hay en la actuali-
dad 18 intérpretes de lengua de Signos,

Faro del Silencio [dy]

n.° 190 » septiembre/octubre 2002

ocho profesores de Educacion Secun-
daria y 27 profesores Sordos que cubren
nueve provincias, pero la CNSE consi-
guid la promesa de Herrera de incre-
mentar esta plantilla. Este es una ne-
cesidad vital ya que se trata de una
necesidad apremiante tanto en Castilla
y Ledn como en el resto de Espafia, ya
que si en todo el pais hay mas de un
millon de personas con discapacidad
auditiva, el niimero de intérpretes no
supera el medio millar, es decir, un in-
térprete por cada doscientas personas
Sordas, mientras que en paises como
Finlandia la proporcion es de un intér-
prete por cada diez personas Sordas.




e Luis del Olmo entrevisté a Luis J. Cafion

La CNSE, protagonista de las ondas

rotagonistas, el programa que
Pconduce el periodista Luis del

Olmo en la emisora Onda Cero,
quiso dedicar su espacio radiofénico
del pasado 1 de octubre, a las perso-
nas Sordas. Para ello, invitd al presi-
dente de la CNSE, Luis J. Cafién, ya la
presidenta de la Asociacion de Padres
de Nifios Sordos de Cataluia, Concha
Leal. De este modo, Luis del Olmo
hacia protagonista de su programa “al
tnico colectivo que no puede escuchar
la radio. A todos aquellos hombres,
mujeres y nifios que nunca escuchardn
la voz de quien les habla, pero que
comparten el mismo interés que cual-
quier otra persona por los asuntos que
tratamos. A ellos vamos a dedicar hoy
nuestro programa”.

El periodista del Olmo, “emocionado
por ser la primera vez que entrevisto a
una persona que no puede oirme”, alu-
di6 en su dialogo con Luis J. Cafién al
ITI Congreso Nacional y se interesd
por saber cuéles son las principales
barreras de la comunicacion que en-
cuentran las personas Sordas en su
vida cotidiana. “Nuestra principal rei-
vindicacion es el reconocimiento de la
lengua de Signos, ya que supondria
una igualdad de oportunidades en
todos los dmbitos de la vida cotidiana:
educacién, empleo, acceso a los servi-
cios ptiblicos, etc. Este reconocimiento
solventaria muchas barreras y procura-
ria la integracion por la que tanto es-
tamos luchando”, explico Candn.

El presidente de la CNSE aclar6 que
las personas Sordas son completamen-
te independientes, y que la funcion del
intérprete es facilitar la comunicacion
con las personas oyentes. “Entrevistas
de trabajo, consultas médicas, etc., son
algunas de actividades para las que una
persona Sorda requiere de un intérpre-
te, pero para el resto se vale por si
mismo”, puntualizo.

Del Olmo se sintio
emocionado por
ser “la primera vez
que entrevisto a
una persona que
no puede oirme”

El periodista Luis del Olmo

Asimismo, Cafién destacd que el co-
lectivo de personas Sordas es uno de
los mas discriminados al tratarse de
personas cuya discapacidad es “invi-
sible”, lo que genera -a juicio del pre-
sidente de la CNSE- “un desconoci-
miento de nuestras necesidades”.

Por su parte, Concha Leal, asegurd
que aprender la lengua de Signos “es
algo realmente bonito. No es dificil y la
comunicacion con la personas Sordas es
mucho mds fluida de lo que puede pa-
recer. La lengua de Signos -concluyd- es
una lengua fascinante”.

Una vez mas, la lengua de Signos
subsand obstaculos. En esta ocasion,
haciendo posible que una persona
Sorda fuera entrevistada por un medio
donde el oido es fundamental, la radio.
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Diputado del Partido Popular

“Esta en la vocacion de toda sociedad avanzada
que la Lengua de Signos se generalice
como instrumento de integracion
para la poblacion Sorda”

Enrique Belda es diputado por
Ciudad Real del Partido Popular.
Como miembro de la Subcomision
para el estudio de la discapacidad
hemos querido conocer su opinion
sobre asuntos de maxima actuali-
dad. Con las ideas muy claras,

conciso, claro y contundente,
Belda se compromete
en cada palabra que pronuncia.

22

<En qué situacion se encuentra la Subcomision sobre el estudio
de la Discapacidad? ;Esta dando los frutos esperados?

Ahora mismo, la Subcomision esta en fase creciente. En estos
momentos seguimos atendiendo a los colectivos relacionados
con la discapacidad. Las asociaciones mas potentes, como ONCE
y CNSE, han intervenido ya, pero el espectro de la discapacidad
es tan diverso que todavia tenemos que recibir a otras muchas
asociaciones. De todos modos, y aunque esta es la fase mas
larga, vamos avanzando con cierta diligencia.

El nuevo texto de la LISMI, ;sera capaz de recoger las necesida-
des que reivindica el colectivo?

Seria la primera ley en la historia que satisfaga a todos. Inten-
tara mejorar la situacion actual y progresar en algunos puntos.
Nuestra vocacion es recoger todas esas necesidades, desde luego,
no sdlo por parte de nuestro grupo parlamentario sino de todos.
Queremos resolver los problemas mas urgentes. Ademas, cual-
quier reforma de caracter legislativo que salga de la Subcomi-
sion serd una mejora de la situacion anterior.
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Una de las quejas del movimiento asociativo es que tan sélo un
treinta por ciento de la antigua LISMI se hizo efectiva. ;Se pre-
vén mecanismos para que el nuevo texto no sea una mera de-
claracion de intenciones?

Desde luego. Se pretende que la relacion del discapacitado con
la Administracion esté plenamente garantizada en cuanto a de-
rechos y garantias. Se demanda que no sdlo se garanticen en
este tipo de relaciones sino que se amplie a otras personas ju-
ridico-privadas del mundo de la contratacion, de la empresa, del
ocio. De nada serviria garantizar un conjunto de derechos en lo
que se refiere a la Administracion y que no se cumplan en otros
ordenes de la vida. El texto legal contempla métodos que lo
hagan aplicable, pero no tendra la misma aplicacion en los ocho
mil municipios de Espafia; habra quienes la pongan en practica
con mejor efectividad que otros, por eso requerimos un papel
activo de las distintas asociaciones de discapacitados.

Una de las principales demandas de la CNSE es el reconoci-
miento legal de la lengua de Signos. ;Qué opinion le merece
esta medida?

Esta en la vocacion de toda sociedad avanzada que la lengua de
Signos se generalice como instrumento de integracién para la
poblacion Sorda. Ha de estar protegida al méaximo en todos los
niveles. El reconocerla legalmente quizéas pueda provocar un con-
flicto de caracter técnico juridico, pero podemos buscar los mis-
mos efectos para que la lengua de Signos esté plenamente im-
plantada en nuestra sociedad. Lo importante es potenciarla,
porque considerarla legal es complicado tal y como recoge el Ti-
tulo Preliminar de nuestra constitucién. Pero hay que otorgarle
los mismos derechos de que goza cualquier otra lengua, por su-
puesto. Su uso, disfrute, potenciacion y su proteccion tiene que
ser la misma que otra lengua oficial. De cualquier forma, la CNSE
debe de sequir luchando por ello al ser uno de sus propésitos.

;Qué opinion le merece el trabajo que esta llevando a cabo la
Confederacion?

A raiz de la Subcomision tuvimos una muy interesante reunion
con Luis J. Cafidon, que confirmd el convencimiento del Grupo
Popular de la enorme capacidad de organizacién y de potencia-
cion del sector de personas Sordas de la CNSE. Su organizacién
y profesionalidad es admirable. No lo digo porque esté hablan-
do para su publicacion, sino porque de veras lo creo. Sintetizan
los problemas y los acometen. Hace falta, ademas, que las aso-
ciaciones tengan un liderazgo pujante para conseguir sus rei-
vindicaciones, y en el caso de la CNSE Luis J. Canon y el resto
del cuadro directivos sabe lo que quiere y mantiene una relacion
fluida con los poderes piblicos.

De los muchos avances que ha habido en estos dltimos anos y
cuyos beneficiarios son las personas Sordas, ;cuales destacaria
por su proyeccion y utilidad?

Dos, fundamentalmente. Por un lado el incremento de intérpre-
tes en lengua de Signos y, por otro, las ayudas para protesis. En
ambos casos no se trata de liberalidades de lo poderes plblicos,
no son medidas de gracias sino que dan cumplimiento a dere-
chos de las personas Sordas.

¢No es un error la salida del sec-
tor de la discapacidad del Real Pa-
tronato?

Hay que valorar este ‘punto negro’
dentro de un contexto muy favora-

“La profesionalidad
de la CNSE

es admirable,

ademas del liderazgo
que ejerce Luis J. Carion,
algo importantisimo
para cualquier entidad”

ble para las personas con discapacidad. Jamas hasta ahora habia
estado tan presente el movimiento asociativo en la toma de de-
cisiones. Se ha consultado mucho. Ese hecho, que tanto ha dis-
gustado, es algo que en un futuro se puede reconsiderar.

Se acaba de celebrar el ITI Congreso de la CNSE en Zaragoza. ;Lo
ha seguido?

Estaba invitado, pero debido a compromisos politicos adquiri-
dos no pude ir; no obstante aprovecho esta oportunidad para
desear que haya sido un auténtico referente que no ha servido
para relanzar, porque esta asociacion esta perfectamente asen-
tada, sino para trazar estrategias de trabajo. Desde aqui les envio
un entranable saludo no solo en mi nombre sino también en el
de todos mis compaiieros de partido.

Esther Peiias




Emmanuelle

u tesdn y perseverancia la han convertido en todo un
s icono de la reivindicacion de la lengua de Signos.
Apoya todo tipo de causas al respecto y ofrece su ima-
gen a distintas campanas de sensibilizacion emprendidas por
asociaciones del colectivo. Su constante lucha junto al mo-
vimiento asociativo consiguio que, en 1991, el gobierno
francés permitiera la ensefianza de lengua de Signos en los
centros educativos.

EL SIGNO, ESA DANZA

DE PALABRAS EN EL ESPACIO
“Las palabras son una cosa rara
para mi desde la infancia (...)
;Qué querian decir aquellos ges-
tos de la gente que habia a mi
alrededor, con su boca en forma
de circulo, o estirada en muecas
diferentes, con los labios en po-
siciones curiosas? Yo ‘notaba’
algo distinto cuando se trataba
de colera, de tristeza o de con-
tento, pero el muro invisible que
me separaba de los sonidos co-
rrespondientes a dicha mimica
era a la vez de vidrio transparente y de cemento (...) Mi len-
gua de Signos es mi verdadera cultura. El signo, esa danza de

La actriz que

Pocas personas gozan del respeto

y la admiracion que despierta entre
la comunidad Sorda la actriz francesa
Emmanuelle Laborit, que a los siete
afos conocio de pleno lo que signifi-
ca la Sordera en un pais como
Francia, en el que el uso de la
lengua de Signos estaba prohibida
por considerarse que las personas
Sordas podian aprender a leer los
labios y a hablar.

palabras en el espacio, es mi sensibilidad, mi poesia, mi yo
intimo, mi verdadero estilo”. Asi comienza su biografia , ‘El
grito de la gaviota’, un intenso y emotivo anélisis de los mo-
mentos mas significativos de una vida, la de Laborit, que
constituyen un triunfo personal y colectivo.

Es una biografia en la que se acopian los sinsabores, las
barreras de la comunicacion y los prejuicios que todavia im-
piden una auténtica integracion social de las personas Sor-
das, pero también es un relato de superacion, de alegria, de

vitalidad.

El conocimiento y aprendizaje de la lengua de Signos su-
puso para Laborit un auténtico jabilo. Supo entonces que
era posible comunicarse con otras personas, que habia una
lengua para transmitir lo que ella sentia y pensaba, y que
habia muchas personas que compartian esa misma lengua:
“En la calle, el espectaculo es de stbito un choque para mi.
iMas que un choque, una revolucion! Y alli comprendo: me
encuentro en la ciudad de las personas Sordas. Por todas
partes hay gente que hace signos: por las aceras, por los
almacenes, por toda la zona situada alrededor de la uni-
versidad Gallaudet (...) No hay ningiin problema de comu-
nicacion entre ellos, sino una soltura fabulosa de todo el
mundo. La lengua es practicada normalmente, sin comple-
jos. Nadie se oculta ni tiene vergiienza. Por el contrario, las
personas Sordas muestran cierto orgullo, tienen su cultura
y su lengua, como cualquier otra”.

Faro del
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interpreta en silencio

SOL QUE SALE DEL CORAZON
Una de las partes mas hondas y humanas del libro es cuando
Emmanuelle describe la satisfaccion que le produjo entrar en
contacto con otras personas Sordas, y como la ‘bautizan’ con
un signo Gnico y distintivo: “Las personas Sordas podrian ha-
berme llamado ‘Flor que llora’ si yo no hubiera tenido acceso a
su comunidad. A partir de los siete anos me converti en char-
latana y luminosa. La lengua de Signos era mi luz, mi sol; no
dejaba de expresarme, todo salia como por una gran abertura
hacia la luz. No podia dejar de hablar con las personas. Me con-
verti en “Sol que sale del corazon’ Es un signo muy bonito”.
También relata sus primeras incursiones en el teatro, ofi-
cio al que en la actualidad se dedica y por el que consiguio
el premio Moliere Revelacion, el mas importante reconoci-
miento del teatro francés. La pelicula que la proporciond un
lugar propio en el mundo de la interpretacion fue ‘Las voces
del silencio’, de la directora alemana Caroline Link, candi-

Al aprender la lengua de Signos,
Laborit se convirtio en una
mujer alegre, y fue bautizada
con un signo que quiere decir
sol que sale del corazon’

data de Alemania al oscar por la mejor pelicula Extranjera y
una de las que fue presentada en Mar de Plata, en la seccidon
‘La mujer y el cine’

Ademas de ‘Las voces del silencio’, destacan entre su filmo-
grafia ‘Mariana Ucria’, un drama historico (que recuerda por su
puesta en escena a ‘El piano”) en el que una chica Sorda es ca-
sada con su tio, un noble de Palermo que le cuadruplica la
edad. ‘Stille Liebe’, que cuenta la historia de una monja Sorda
que conoce a Mikes, también Sordo, y a través de la lengua de
Signos descubren dos mundos diferentes pero a la vez ensam-
blados. Merece mencidn especial su aparicion en ‘El techo del
mundo’, de Felipe Vega, junto a Iciar Bollain o Santiago Ramos.

En definitiva, Emmanuelle Laborit es una mujer que no se
arredra ante las dificultades que ha encontrado como persona
Sorda, una actriz que todavia tiene que deleitarnos con nue-
vas y frescas interpretaciones y todo un modelo de superacién.

Esther Pefias




k MOVIMIENTO ASOCIATIVO )

e ANDALUCIA

Servicio de intérpretes de LSE

Tras la evaluacion del ser-
vicio de intérpretes de
LSE encargada por el Ayun-
tamiento de Cérdoba a la
Asociacion Provincial de
Sordos de Cordoba, se sabe
que prevalece en todos los
casos su uso por parte de
los varones del colectivo.
Las delegaciones del Ayun-
tamiento en las que mas se
solicito el intérprete fueron
Alcaldia, Unidad de Informa-

e ARAGON

cion, Economia y Hacienda y
Personal. Entre otros edificios
municipales en los que se
presto asistencia al colectivo
de personas Sordas estén la
Casa de Juventud, el Gran Te-
atro, el jardin Botanico, la
Oficina Municipal de Infor-
macion al Consumidor y la
Delegacion de la Mujer.
Segin el ayuntamiento,
cada mes se prestan entre
veinte y treinta servicios.

Acuerdo con la Agrupacion

1 Consejo de Gobierno

de Aragon ha aprobado
la firma de un convenio
entre el Instituto Aragonés
de Servicios Sociales y la
Agrupacion de Sordos de
Zaragoza por el cual se
compromete a garantizar el
mantenimiento de la sede
de la entidad, a elaborar un

e CASTILLA Y LEON

programa de eliminacién
de barreras de comunica-
cion asi como a colaborar
en el III Congreso de la
Confederacién Nacional de
Sordos de Espania.

La cuantia que desem-
bolsara el gobierno arago-
nés que prevé el acuerdo es
de 42.168 euros.

Nuevo SILPES en Salamanca

a Asociacion de Sordos de
Salamanca acaba de inaugu-

rar un nuevo servicio de inter-
mediacion laboral para personas
Sordas, SILPES. Cuatro profesio-
nales estan ya a disposicion del
pablico interesado en conseguir
un trabajo.
En fun-
cion de los
perfiles de
los poten-

ciales trabajadores, un gestor,
un orientador y un intérprete se
ponen en contacto con diferen-
tes empresas y tratan de elimi-

nar las barreras que encuentra
una persona Sorda a la hora de
acceder a un empleo. Este
nuevo SILPES no ha podido co-
menzar mejor, ya que se esta
gestionando el puesto de tra-
bajo para los dos primeros usua-
rios de este servicio.

Faro del Silencio

a Asociacién provincial

de Sordos de Cordoba ha
organizado una Jornadas
bajo el lema ‘Las nifias y los
nifios sordos en la escuela:
perspectivas educativa”, que
se celebraran los dias 14, 15,
16 y 17 del préximo mes de
noviembre.

El objetivo de estas jor-
nadas es analizar la educa-
cion actual de las personas
Sordas, asi como examinar

e CASTILLA Y LEON

e la educacion

el papel que desempeiia la
familia en su integracion.
Expertos en estas materias
expondran su punto de
vista y lo debatirdn con los
asistentes.

Para mas informacion:
Asociacién Provincial de Sor-
dos de Cordoba. Avda. del
Corregidor -6-. 14004, Cor-
doba. Tel.: 957 421 226.
Fax.- 957 177 021.
Sordoba@telefonica.net

:Quién quiere aprender LSE?

esde hace ocho anos,
la Asociacion de Sor-
dos de Zamora ofrece un
curso de iniciacion a la
lengua de Signos, que im-
parte Jacqueline Herrero,
una de sus miembros. Una
formacion de treinta horas
en la que los alumnos po-
dran aprender palabras en
esta lengua. Un afo mas,
la Asociacion persiste en
su intento de acercar la
LSE a la sociedad.
Seglin responsables de
la Asociacion, esta inicia-
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tiva tienen una buena
aceptacion. “Por lo gene-
ral, acuden jovenes y estu-
diantes de logopedia”,
asegura la propia profeso-
ra del curso. Durante las
treinta horas de duracion,
los alumnos adquieren co-
nocimientos basicos sobre
la LSE, pero “el aprendiza-
je depende mucho de cada
pupilo, aunque en general
son capaces al terminar de
mantener una conversa-
cion elemental”, asegura
Herrero.

i
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e COMUNIDAD VALENCIANA

Primer corto de dibujos animados en lengua de Signos

a Federacion de personas

Sordas de la Comunidad Va-
lenciana (FESORDCV) ha pre-
sentado el primer cortometraje
interpretado por personajes de
dibujos animados que se expre-
san en lengua de Signos. Este
corto esta también subtitulado
con el proposito de acercarse al
piblico en general.

. g
Nueva 1mage"" 1

de San Antonio
CHRUET (S

D avid Vazquez Rouco,
vecino de Sancobade
(Vilalba) y socio de la
Agrupacion de Sordos de
Lugo, restaurd la figura de
San Antonio de la iglesia
de Vilapedre (Vilalba), que

muestra ahora una nueva
imagen. David Vazquez dio
muestra de sus excelentes
aptitudes para la restaura-
cion con este trabajo, que
(lamo la atencion de todos
los vecinos de la localidad.

El colectivo de Vigo solo dispone
de un intérprete oficial de LS

La comunidad de per-
sonas Sordas de Vigo,
mas de 1.200, cuenta con
un anico intérprete ofi-
cial de lengua de Signos.
Durante los dos proximos
afios, prestara sus servi-
cios en la asociacién a
todo los usuarios que lo
necesiten.

La fuerte demanda que
recibe este servicio obliga
a los usuarios a reservar al
menos con dos dias de an-

telacion una cita con el
intérprete. “Estdan ocupa-
disimas siempre por eso
tenemos que dejar fuera
de la oferta servicio de in-
terpretacién para cursos o
conferencias que no estén
organizados por el Conce-
llo u otra entidad publica”,
explica Maria del Carmen
Gonzalez, coordinadora
del servicio de intérpretes
de 1a Asociacion de Sordos
de Vigo.

“El suefio de Pedro”. Tal es el
nombre que da titulo a la ani-
macion, una iniciativa innova-
dora que tiene el objetivo de
sensibilizar y dar a conocer la
situacion de las personas Sor-
das y como afectan las barreras
de comunicacion en su vida co-
tidiana. Las personas virtuales
explican sus vivencias y su vi-

sion particular del mundo en el
que viven desde la experiencia
de la Sordera. El video sera dis-
tribuido a todos los colegios de
integracion de la Comunidad
Valenciana. Para adquirirlo y re-
cibir mas informacion, a partir
del mes de octubre se puede
consultar la web de Fesord CV:
www.fesord.org

* EXTREMADURA

Cuando la vida cultural es inaccesible

as de 150 socios de la

Asociacion Cacerefia de
Sordos trabajan para suprimir
las barreras de comunicacion y
lograr con ello la plena integra-
cion del colectivo en la socie-
dad. Si bien desde la Asociacion
son conscientes de lo mucho
gue se ha avanzado en estos 23
afnos de vida, se consideran dis-
criminados en determinadas
areas, como la cultural. Su se-

* PALENCIA

cretaria general, Paguita Revi-
riego denuncia que en la ciudad
no hay ciclos de cine, ni con-
ciertos, ni espectaculos que
tengan en cuenta las caracte-
risticas del pablico Sordo: “lle-
var un intérprete al cine o al te-
atro es una tarea inviable, pero
si se padrian adaptar los espec-
tdculos mediante subtitulos, o
sistemas que reproduzcan las vi-
braciones del sonido, etc”.

Una apuesta por el empleo

1l centro cultural de
Sordos de Palencia ha
puesto en marcha un ser-
vicio de intermediacion la-
boral (SILPES) cuya finali-
dad es la integracion socio
laboral de las personas
Sordas, ayudando al colec-
tivo a conseguir un em-
pleo o a mejorar su actual
situacion en el trabajo.
El equipo de SILPES esta
formado por profesionales
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encargados de realizar la-
bores de orientacion, for-
macion y sequimiento, asi
como de las labores perti-
nentes de intermediacion.
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Antonio Lis,
nuevo

director general
del IMSERSO

ntonio Luis Martinez
Pujalte, el nuevo direc-
tor del gabinete del minis-
tro de trabajo y Asuntos So-
ciales, y el director general
del IMSERSO, Antonio Lis
Darder, han tomado pose-
sion de sus cargos.
Antonio Lis, que sustitu-
ye en su cargo a Alberto Ga-
leron, ha sido concejal del
Ayuntamiento de Xirivella
(Valencia), diputado del

Area de Cultura y vicepresi-
dente primero de la Diputa-
cién Provincial de Valencia,
y secretario del Consejo de
Administracion de Radiote-
levision valenciana.

El ministro de trabajo y
Asuntos Sociales, Eduardo
Zaplana, destacé tras el acto
de toma de posesion la im-
portancia que su departa-
mento concede a las politi-
cas sociales.

El PP prepara una campana
informativa sobre discapacidad

que desarrollara los proximos meses

La discapacidad sera la
protagonista de la
proxima campafa infor-
mativa que prepara el Par-
tido Popular para este cuatri-
mestre, seglin ha anunciado
el secretario general de esta

?
|

Javier Arenas

formacion politica y ministro
de Administraciones Pabli-
cas, Javier Arenas.

EL PP quiere explicar con
detalle a todas las personas
de este colectivo las ayudas
que ha impulsado desde el
Gobierno en los dltimos afos
mediante la reduccién de im-
puestos y ayudas directas.

Con este proyecto, el PP
guiere acercarse a todas las
personas con discapacidad
sensorial, fisica o psiquica
en visperas de la celebracion
del Afo Europeo de la Disca-
pacidad, que se celebrara en
2003.

Faro del Silencio

Canarias: gratuidad de las tasas
académicas para universitarios

con discapacidad

D urante el proximo
curso los universitarios

con discapacidad de Canarias
disfrutaran de gratuidad en
las tasas académicas ya que
el Gobierno canario ha sido el
primero en regular normati-
vamente este derecho.
Seg(in queda recogido en el
decreto gubernamental cana-
rio por el que se fijan los pre-
cios piblicos a satisfacer por
la prestacion de servicios aca-
démicos de caracter universi-
tario, aprobado el pasado
mes de julio, los alumnos con
un grado de minusvalia igual
o superior al 33 por ciento
quedaran exento del pago de

los precios por servicios aca-
démicos. Esta autonomia se
convierte asi en la primera
que regulara esta medida con
rango normativo.

El decreto sera aplicado en
este nuevo curso en las uni-
versidades de Las Palmas de
Gran Canaria y la universidad
de La Laguna y en lo que pro-
ceda en las extintas escuelas
sociales.

EL PSOE asegura que reforzara
los servicios asistenciales
de personas con discapacidad

1 PSOE trabaja en el di-

seflo de estrategias en-
caminadas a reforzar la red
plblica de servicios socia-
les e instaurar nuevas ayu-
das dirigidas, entre otros
colectivos, a personas con
discapacidad.

Zapatero adelanto que la
potenciacion de la red asis-
tencial de servicios socia-
les que promoveria su par-
tido si llega al Gobierno
también impulsard la crea-
cion de escuela infantiles
para facilitar el acceso de
las mujeres al mercado la-
boral. Por dltimo, se com-
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prometio a prestar aten-
cién especial a las perso-
nas con discapacidad en lo
relativo a la adquisicion de
una vivienda.
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El éxito de las nuevas "'\ Arniches en lengua de Signos

i . TECNONEET
tecnologias aplicadas a E | Ayuntamiento de Villa-

personas con discapacidad =Tiiewde lEize 5EnAeh
Jaén, he elegido “;Que viene
ecnoneet 2002, el I  promover la plena integra- mi marido!”, una tragicome-
Congreso Nacional de  cion de las personas con dia de humor negro escrita
Nuevas Tecnologias y Nece-  discapacidad que requieran por el dramaturgo espaol
sidades Educativas Especia-  cualquier tipo de necesidad Carlos Arniches para
les se celebrd con abundan-  educativa especial. aderezar las fiestas
te asistencia el pasado mes En ‘Tecnoneet 2002’ se di- de la localidad. Aun-
de septiembre en el Audito-  vulgaron las aplicaciones de que esta obra se ha
rio y Centro de Congresos  las nuevas tecnologias en la representado cientos La apuesta ha sido
de Murcia. educacion especial, investi- de veces por todo el arriesgada, ya que la
El objetivo del congreso  gaciones, experiencias y pais, la novedad de Carlos obra juega permanen-
fue destacar el importante  proyectos sobre dichas tec- esta representacion ~ Amiches  temente con la ambi-
papel de las nuevas tecno-  nologias, y se analizaron las es que ha sido inter- giiedad de situaciones
logias como recurso educa-  posibilidades que las mis- pretada a lengua de Signos  y sus personajes son com-
tivo en la atencién ala di-  mas ofrecen a las personas con el objeto de que pudie-  plejos y estén cargados de
versidad, y en especial para  discapacitadas. ran participar las personas  numerosos matices.

Sordas jiennenses.

e Examenes visuales
_ e Lentes de contacto
e Control de miopia

e Gafas de sol

e Gafas para deporte

Especialistas en vision infantil

m ATENCION EN LENGUA IIE SIEII(IS
¥ N —— =us
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;Cuando y motivado por qué se formd el grupo?

Cuando vino un grupo ruso de pantomima en 1991 para actuar en
Hiroshima. Ese fue el motivo de fundacién de Hiroshima Deaf Cul-
ture Club. Hiroshima es una ciudad regional, por lo que no habia
ninguna oportunidad de invitar a grupos de personas Sordas para
presentar sus obras o cultura. Por eso pensamos que HDCC deberia
invitar a grupos teatrales de personas Sordas o conferenciantes para
que los ciudadanos, tengan o no discapacidad, pudieran conocer
mas sobre la cultura de nuestro movimiento asociativo y nuestro
idioma, la lengua de Signos.

:Cuantos componentes forman HDCC?
En la actualidad somos veinte personas.

;Todos son personas Sordas?
No, hay cinco oyentes que estan con nosotros desde el principio.
Estas personas estan entusiasmadas por la cultura de las personas
Sordas y la lengua de Signos.

;En qué paises han actuado?
Fuera de nuestro pais el dnico lugar que hemos visitado hasta la
fecha ha sido, precisamente, Madrid.

;Todas las representaciones las hacen en lengua de Signos?
Basicamente utilizamos la lengua de Signos; si el pablico es oyen-
te entonces contamos con un intérprete.

Miembro de HDCC

;Qué tipo de espectadores son los que acuden a sus espectaculos?
Es dificil contestar a esto, pero por nuestra parte queremos que
venga todo tipo de gente y que disfruten todos los que quieran acu-
dir a vernos. Da lo mismo la edad, que sea o no persona Sorda,
mujer u hombre....

:Cuales son los valores del HDCC?

Nos reunimos un grupo de gente que tiene la identidad propia de
toda persona Sorda, y que tenga el pensamiento positivo, quiero
decir, que piense que no es imposible hacer cosas por el hecho de
la sordera, sino que tenga inquietudes, que se pregunte qué po-
driamos hacer siendo Sordos. Con este espiritu, y que aunque haya
algo que sea dificil de hacer, no hay nada imposible si colaboramos
todos. De hecho, esta vez, para presentar en Madrid, teniamos mu-
chas preocupaciones: no podemos llevarnos tambores, somos per-
sonas Sordas, encima en un pais extranjero, tendremos dificulta-
des con el idioma, etc. Entonces pensamos: ;como podemos
solucionarlo? Hemos resuelto todos nuestros miedos a través de
reuniones entre todos los miembros del grupo. EL resultado fue que,
cuando salio todo bien, este sentimiento nos produjo una comple-
ta satisfaccion compartida.

;Qué facilidades o ayudas técnicas, econdmicas, artisticas, etc. tiene
el grupo?

En cuanto a ayudas econdmicas las obtenemos de nuestras repre-
sentaciones en ciudades regionales y del patrocinio del “Lions club”.

‘Queremos que la gente

v nuestro idioma, la




by =T u
Kyoko (cuarta por la izquierda) junto con el resto del grupo, durante
su estancia en Madrid, acompanados por Luis J. Canon

Pero esta vez, para la presentacion de Madrid, nos hemos arregla-
do mediante una cuota extraordinaria. En cuanto a la cultura o la
aportacion de ideas, cada miembro buscaba por Internet o visita-
ba el museo de la bomba atdmica de Hiroshima. Respecto a la
danza, da la casualidad de que una persona que esté aprendiendo
lengua de Signos forma parte del grupo de Yosakoi, asi que nos en-
sefia baile. Los oyentes bailan escuchando la cancion de Yosakoi,
pero las personas Sordas no pueden. Asi que nos ensefié contando
el tiempo de la cancion. Las cosas que podemos desarrollar noso-
tros mismos las hacemos solos, pero cuando se trata de acciones
como escuchar mdsica pedimos ayuda a la gente oyente del grupo.
Entre nuestra idea y las de la personas oyentes, el grupo se enri-
quece muchisimo y, ademas, estamos abiertos a cualquier suge-
rencia que cualquier persona de fuera nos proponga.

¢;Como han logrado desarrollar compenetrarse todos para alcanzar
esa coordinacion y ese ritmo tan extraordinario?

Aprender y memorizar el baile poco a poco en funcion del compas.
Hace falta practicar el doble de lo que hacen los oyentes. Y se ne-
cesita un oyente para que cuente el compas o ritmo, si no el baile
sale desordenado. Pero, si contamos nosotros los compases no per-

_I

HDCC es un grupo japonés
de danza, percusion y teatro,
integrado en su mayoria por
personas Sordas que decidieron
convertir a la lengua de Signos
en protagonista indiscutible de
sus actuaciones. Recientemente
tuvimos la oportunidad de verlos
trabajar en Madrid. Kyoko Niwata,
uno de los miembros del grupo,
nos cuenta un poco mas

acerca del mismo.

cibimos la musica, asi que lo hemos arreglado utilizando tambores
para facilitarlo. EL original Yosakoi, esta compuesto con la msica
y el canto tradicional japonés.

Ademas de tambores, ;qué otros instrumentos utilizan en el grupo?
De momento sdlo pensamos utilizar los tambores. Pero, aunque no
haya tambores tenemos una persona que se encarga de contar las
compases y el ritmo; de este modo podemos bailar sin vibracion de
la msica. En el grupo hemos hablado acerca de que seria también
buena idea utilizar a luz, que parpadee junto al ritmo. Pero toda-
via no nos hemos decidido al respecto.

Ignacio Santamaria / Esther Perias

conozca nuestra cultura
lengua de Signos”
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De izda. a dcha., Alberto
Arbide, Concepcién Dan-

causa y Mario Garcia

Mario Garcia, elegido
nuevo presidente del CERMI

Mario Garcia fue elegido el pasado mes de
septiembre nuevo presidente del Comité
Espanol de Representantes de Minusvalidos

| nuevo presidente del CERMI Estatal,

Mario Garcia, ocupaba una de las
cinco vicepresidencias del Comité y es
presidente de la Confederacion Estatal de
Minusvalidos Fisicos de Espana (COCEM-
FE). La Asamblea Electoral del CERMI Es-
tatal, celebrada en Madrid, también de-
signd como nuevos vicepresidentes del
Comité a Carlos Rubén Fernandez, direc-
tor general de Fundacion ONCE, y a Pedro
Serrano, presidente de la Confederacion
Espariola de Organizaciones en Favor de
as Personas con Discapacidad Intelectual
(FEAPS), en sustitucion de Andrés Ramos
(ONCE) y del propio Mario Garcia.

Asimismo, en la eleccion de los socios
ordinarios se designd nuevos vocales a
Pedro Oton, presidente de la Federacion
Espafiola de Instituciones para el Sindro-
me de Down (FEISD), y a Francisco Mora-
ta, presidente de la Confederacion Espa-
nola de Agrupaciones de Familiares y
Enfermos Mentales (FEAFES).

También son nuevos vocales en repre-
sentacion de los CERMIS autonémicos
Fernando Rico, secretario general del
CERMI Andalucia, y Feliciano Sola, presi-
dente del CERMI Galicia.

ANO EUROPEO

DE LA DISCAPACIDAD

Al acto de clausura de la Asamblea Elec-
toral acudio la secretaria general de
Asuntos Sociales, Concepcion Dancausa,
guien expreso su deseo de que “el CERMI
en esta nueva etapa siga trabajando como
lo ha hecho hasta ahora”, al tiempo que
anadio que “estamos para sequir colabo-

rando con este nievo
impulso, que todos
debemos aprovechar,
que es el Ano Euro-
peo de las Personas
con Discapacidad”.

Dancausa dijo que
el Afo Europeo de la
Discapacidad consti-
tuye una buena ocasion para, “ademads
de todos los planes, leyes y acciones que
nos hemos comprometido a emprender,
hacer una tarea muy importante: la de se-
guir sensibilizando a la sociedad hacia las
personas con discapacidad”.

LA UNIDAD, LA MAYOR FUERZA

El nuevo presidente del CERMI Estatal
destaco la labor que ha realizado Alber-
to Arbide al frente del Comité, citd los
avances cosechados en materia como
empleo, fiscalidad y pensiones y anuncio
que este organismo buscara nuevas vias
de didlogo con el Gobierno para seguir
progresando en la defensa de los intere-
ses de las personas con discapacidad.

Mario Garcia, que reclamé el retorno
del CERMI al Real Patronato sobre Disca-
pacidad, sefiald que es necesario sequir
luchando en estas y otras areas.

Por su parte, el presidente saliente
agradeci6 emocionado el apoyo recibido
durante su gestion “en aras de la unidad,
que es nuestra mayor fuerza". Alberto Ar-
bide se considerd un afortunado por
haber tenido desde el CERMI la oportu-
nidad de defender los derechos de las
personas con discapacidad, y agradecio

Faro del Silencio

(CERMI), en sustitucion de Alberto Arbide,
que ocupaba esa responsabilidad desde
la creacion del Comité.

e
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Toma de posesion de Mario Garcia como presidente del CERMI

la labor realizada por el actual secretario
general del Comité, Antonio Millan, y por
el ex secretario general, Rafael de Loren-
2o, y desed éxito para el nuevo equipo.

Tanto el PP como el PSOE enviaron
mensajes de felicitacion al presidente sa-
liente y al nuevo responsable del CERMI,
en los que ofrecian su colaboracién para
impulsar la integracion de las personas
con discapacidad.

COMITE EJECUTIVO DEL CERMI

e Presidente: Mario Garcia.

* Vicepresidentes: Luis Jesis Canon.,
Carlos Rubén Fernandez, Maria Ange-
les Figueredo, Maria Teresa Lasala,
Pedro Serrano.

e Secretario General: Antonio Milldn.
e Vicesecretario General: José Luis
Villanueva.

e Vocales: José Maria Ballesteros, An-
drés Castello, Emili Figueras, J. Anto-
nio Garcia, Alfredo Gomez, Carmen
Jaudenes, Francisco Morata, Pedro
0ton, Fermando Rico, Pedro Serrano,
Feliciano Sola y José Alberto Torres.
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MARIO GARCIA, presidente del CERMI

“Hay que mantener la union del movimiento

asociativo consequida por Arbide”

EL CERMI emprende una nueva andadura encabezada por Mario Garcia,
presidente de COCEMFE. En esta entrevista desmenuza sus propésitos
mas inmediatos y realiza un balance de la institucion en la etapa

de su predecesor, Alberto Arbide.

Acaba de ser elegido presidente del
CERMI. ;Qué representa para usted
este mandato y qué hereda de su an-
tecesor, Alberto Arbide?

Afronto este mandato con una gran ilu-
sion, pero a la vez muy consciente de la
responsabilidad que implica representar
a tres millones y medio de personas con
discapacidad. Alberto Arbide ha puesto el
listén muy alto. Ha conseguido el logro
fundamental: la unidad del sector. Somos
muchos y muy diferentes, lo que signifi-
ca que hay una serie de problemas y rei-
vindicaciones comunes a las que, ademas,
se le deben afiadir las necesidades y exi-
gencias de cada una de las entidades que
integran el CERMI. Alberto Arbide ha sa-
bido aglutinar y ver todas esas diferen-
cias y ha conseguido que el sector esté
mas unido que nunca. Hay que mantener
esa union.

¢Como enjuicia la etapa que ahora con-
cluye? ;Cuales han sido los progresos
que ha experimentado el sector de la
discapacidad en estos nueve aiios de
vida del CERMI?

Ha sido una etapa muy fructifera. En
estos nueve arios, sobre todo en los seis
tiltimos, el CERMI ha logrado grandes ob-
jetivos, como es el caso del Plan de Em-
pleo del 97, un hito histoérico ya que por
primera vez un colectivo como el de la
discapacidad ha negociado con el Gobier-
no un plan especifico, y que se ha con-
vertido en un ejemplo a sequir por los co-

lectivos de otros paises europeos. Tam-
bién hay que mencionar la directiva eu-
ropea de no discriminacion, de la recien-
te declaracion de Madrid, amén de las
medidas fiscales que propici6 el CERMI y
que representan un gran avance cualita-
tivo. Son algunos de los ejemplos mas vi-
sibles de nueve afios de trabajo duro.

La LISMI fue una ley marco para la
emergencia social de las personas con
discapacidad y el reconocimiento de
sus derechos. Hoy esta siendo revisa-
da. ;En qué aspectos debe mejorar y
cuando prevé que estara listo el borra-
dor para llevarlo al Congreso?

“El Plan de Empleo
del CERMI
es un modelo
para el resto
de paises europeos”

La LISMI es una gran ley, pero ha fallado
su aplicacion, ya que se ha desarrollado
solo en un 30 por ciento. En este mo-
mento muchas de las asociaciones ya han
comparecido en el congreso de diputados
a través de la Subcomisidn, y otras estan
compareciendo. La nueva LISMI debe re-
coger todas las generalidades y particu-
laridades de cada entidad y lo esperado es
que vez la luz en el proximo afio 2003.

Los partidos asumen en sus programas
gran parte de las reivindicaciones
planteadas por el CERMI. ;Este con-
senso es fruto de la sensibilidad de la
sociedad civil? ;Qué papel ha ejercido
en ello el movimiento asociativo?

El que la sociedad haya reconocido la si-
tuacion desfavorecida del sector es fun-
damental para que los partidos politicos
reparen en ello. Desde el CERMI llevamos
anos trabajando para consequirlo.

¢Cuales son los objetivos prioritarios
que se marca en CERMI para esta nueva
etapa, que coincide ademas con un
cambio en el organigrama del MTAS?
Ante todo que exista una buena interlo-
cucion con el gobierno. El hecho de que
desde hace tan solo unos meses tengamos
un nuevo ministro tiene que llevarnos a
mejorar el didlogo. Un gesto importante
por parte del nuevo titular de la cartera
de Trabajo y Asuntos Sociales seria que el
sector de la discapacidad vuelva a sen-
tarse en el Real Patronato de la Discapa-
cidad, un lugar que le corresponde por
derecho. Quedan pendientes cuestiones
basicas: la nueva LISMI, el Plan de Empleo
del siglo XXI, el Plan Estatal de Accesibi-
lidad, el Patrimonio especialmente pro-
tegido, el Plan de Atencion a las Familias,
hay que seguir avanzando en temas de
pensiones.... son muchos los frentes en
los que debemos desarrollar nuestra ba-
talla por la equiparacién de nuestros de-
rechos y obligaciones.
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EL CERMI pide a Educacion que
la Ley de Calidad no discrimine
al alumnado con discapacidad

a futura ley de calidad ha

de tener en cuenta la in-
tegracion de los alumnos
con necesidades educativas
especiales asociadas a la dis-
capacidad. Asi lo ha recla-
mado el CERMI al Ministerio
de Educacién y Cultura.

EL CERMI asegurd a los re-
presentantes ministeriales
que la atencion educativa a
alumnos discapacitados no
puede quedar relegada a un

Firma del Convenio entre el

segundo plano y que el
principio de no discrimina-
cion debe de quedar recogi-
do de modo inequivoco.
Ademas, la institucion con-
sidera que la educacion
temprana tiene que apare-
cer en la futura Ley de cali-
dad como un compromiso
garantizado desde el mismo
momento en que se detecta
la presencia de una disca-
pacidad que genera una ne-
cesidad especial.

Asimismo propone que en
el texto se contemple el de-
recho de los padres de un
hijo con discapacidad a ele-
gir el tipo de educacién
para su hijo, asi como el
centro educativo.
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CERMI y la Comision del Mercado
de las Telecomunicaciones

| pasado mes de julio,

el presidente de la
Comision del Mercado de
las Telecomunicaciones,
CMT, José Maria Vazquez
Quintana, y el en ciernes
presidente del CERMI Es-

tatal, Alberto Arbide, sus-
cribieron un convenio de
colaboracién en materia
de promocién de las acce-
sibilidad a las telecomu-
nicaciones de las perso-
nas con discapacidad.

Zaplana anuncia la firma
con el CERMI del II Plan de Empleo

1 ministro de Trabajo y

Asuntos  Sociales,
Eduardo Zaplana, hizo pu-
blicas las prioridades de su
Departamento, que pasan
por prestar especial aten-
cion al area social con me-
didas para mejorar la situa-
cion de las personas con
discapacidad.

En una comparecencia
ante la Comision de Politi-
ca Social y Empleo del
Congreso de los Diputados,
Zaplana propuso cinco li-
neas de accion para aten-
der a este colectivo: 1a ela-
boracién del II Plan de
Accidn para las Personas
con Discapacidad; la firma
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con el CERMI del II Plan de
Empleo de Personas con
Discapacidad; el término
del Plan Estatal de Accesi-
bilidad; remitir a las Cor-
tes el Proyecto de Ley
Marco de la LISMI y el de-
bate en el Congreso de la
Ley del Estatuto Patrimo-
nial del Discapacitado.

El CERMI acoge con satisfaccion
las propuestas de Zaplana
en materia de discapacidad

Iberto Arbide, expresi-

dente del CERMI, ex-
preso su satisfaccion ante el
paquete de medidas en ma-
teria de discapacidad que
ha anunciado para los pré-
ximos meses el ministro de
Trabajo y Asuntos Sociales,
Eduardo Zaplana.

Al respecto, indicé que los
representantes del CERMI
deberan “hablar largo y ten-
dido con el ministro” para
transmitirle las propuestas
del movimiento asociativo
que representa a las perso-
nas con discapacidad.

El expresidente del CERMI
destacé que “el hecho de
que haya sido el propio mi-
nistro el que ha incorporado
diversas iniciativas relacio-
nadas con la discapacidad
entre las prioridades de su
departamento constituye
para nosotros una alegria,
ya que demuestra una buena
disposicion por su parte”,

Asimismo, recordd que el
CERMI ya mantuvo un en-
cuentro con Zaplana cuan-
do éste era presidente de la
Comunidad Valenciana, en
1999.
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La universidad rechazo la admision de una alumna Sorda

¢Discrimina la universidad de Oxford

a sus estudiantes?

na avalancha de criticas es lo que
Uesté recibiendo la universidad
britanica de Oxford. El motivo: haber
rechazado la admision de una estu-
diante Sorda, Anastasia Fedova, quien
habia obtenido una notas brillantes
en su examen de selectividad y habia
realizado su preinscripcion en la fa-
cultad Brasenose para cursar estudios
de ingenieria de materiales.

La madre de Anastasia ha puesto en
entredicho el sistema de admision de
alumnos de la Universidad de Oxford
en el transcurso de una entrevista ra-

@ C(CHILE

diofénica, pero no ha sido
la tinica en hacerlo.

Grupos para la defensa de los disca-
pacitados en general y de las personas
Sordas en particular han recordado a
los responsables del centro universi-
tario que durante el mes de septiem-
bre entraron en vigor las leyes contra
la discriminacién en el proceso de se-
leccién de alumnos.

La directora de relaciones publicas
de la Comision de Derechos de los Dis-
capacitados, Agnes Flecther, ha cali-
ficado de ‘preocupante’ que una uni-

‘Listos para trabajar’ persigue la integracion laboral del colectivo

Una campana televisiva apuesta
por la competencia laboral de los discapacitados

| Fondo Nacional de la Discapa-

cidad en Chile (FONADIS) ha
puesto en marcha una campana te-
levisiva bajo el lema ‘Listos para
trabajar’, orientada a lograr la in-
sercion laboral de personas con dis-
capacidad. La iniciativa del gobier-
no chileno se ha propuesto como
propdsito promover el potencial la-
boral de las personas con discapa-
cidad.

Segln ha sefialado Andrea Zon-
dek, secretaria ejecutiva del FONA-
DIS, “buscamos abrir nuevas opor-
tunidades de trabajo para las
personas con discapacidad para que
puedan insertarse de forma efectiva
en el mercado laboral igual que

cualquier otra persona”.

Situaciones cotidianas a las que
se enfrentan las personas con dis-
capacidad a la hora de biscar un
trabajo son recreadas en los anun-
cios televisivos que ya esta emi-
tiendo la television chilena.

La campana ‘Listos para trabajar’

Y

o

IGOBIERNO DE CHILE
FONADIS

versidad de la categoria de la de Ox-
ford rechace a una alumna brillante
afiadiendo que deberia revisar sus mé-
todos de admisién y su modo de en-
trevistar a los posibles estudiantes.

Lord Ashley de Stoke, un antiguo
parlamentario laborista y activista de
los derechos de los discapacitados,
que también es una persona Sorda,
asequra que la Facultad de Brasenose
deberia exponer las razones en las
que fundamenta la no admision de la
estudiante.

Andrea Zondek, secretaria ejecutiva del
Fondo Nacional de Discapacidad en Chile,
FONADIS

ha contado con el apoyo de la OCE
y de la Agencia Visién Comunicacio-
nes. Segin datos de la encuesta de
caracterizacion socioecondmica na-
cional, casen 2000, en Chile hay
788.509 personas con algln tipo de
discapacidad, lo que supone un 5,3
por ciento de la poblacidon chilena.

Faro del Silencio JEEE n.° 190
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Paris dispondra de un servicio de atencion a personas Sordas

1 ayuntamiento de Paris conta-

ra con un servicio dedicado en
exclusiva a la atencion de personas
Sordas, integrado por funcionarios
formados como intérpretes de len-
gua de Signos. Esta iniciativa ya
ha comenzado a funcionar de ma-
nera experimental en el ayunta-
miento del distrito IX, y la alcaldia
de la capital francesa se ha pro-
puesto ampliarla al resto de las
casas consistoriales.

Para lograr la maxima eficacia de este servicio, la corpo-
racion local ha aprobado destinar un presupuesto de 8,7
millones de euros, lo que supone un incremento de un 300
por cien de los fondos distribuidos a la acogida de las per-

Penélope Komités, responsable de Discapacidad,
adjunta al alcalde de Paris

sonas Sordas por parte de la admi-
nistracion de la ciudad.

“Si se hubieran creado estructu-
ras especificas de atencion para
este colectivo hace treinta ario, el
coste hubiese sido mucho menor, ya
que ahora tenemos que partir de
cero”, asegura Penélope Komites,
responsable de Discapacidad, ad-
junta al alcalde de Paris.

En opinion de Komités, Francia
se encuentra muy atrasada en lo

que se refiere a los servicios que presta al colectivo res-
pecto de los paises nordicos v a Estados Unidos a pesar de
que en Paris hay 150.000 personas Sordas, cifra que se
eleva a cinco millones en toda Francia.

EL escritor Armand Pelletier narra en su autobiografia su experiencia como persona Sorda

La lengua de Signos como experiencia vital

rmand Pelletier, una persona
Sorda de nacimiento, acaba de
publicar su autobiografia, ‘Moi, Ar-
mand né sourd et mouet” (Yo, Ar-

que aprender a enfrentarse a todas
las dificultades propias de las per-
sonas Sordas: las barreras de comu-
nicacion. Pero su mayor combate se

fraguo en las aulas, en donde se en-
car6 con las instituciones docentes,
contrarias al la integracion a través
de intérpretes y mas cercanas al ora-
lismo. Estudio ebanisteria y dedico
todos sus esfuerzos al deporte, un
campo que le entusiasmaba. Fue
medalla de plata en maraton en los
Juegos del Silencio de 1957.

A lo largo del libro, el autor, cuya
esposa y uno de sus hijos son per-
sonas Sordas también, describe con
apasionamiento como sus hijos han

mand, persona Sorda de nacimien-
to) en la que narra su experiencia
como usuario de la lengua de Sig-
nos. Nacido en 1933, Pelletir tuvo

educativa de las personas Sordas

aprendido la lengua de Signos con
rapidez y facilidad y tiene especial
interés cuando narra su viaje a Es-
tados Unidos por vez primera,
donde descubre que la lengua de
Signos no solo no es una lengua
proscrita sino que despierta el inte-
rés de lingliistas y ademas conoce
universidades como Gallaudet, en
las que las personas Sordas podian
acceder a todo tipo de estudios.

Esta autobiografia supone el se-
gundo libro del autor, que ya habia
publicado otro ensayo relacionado
con la discapacidad auditiva: ‘Les
Sourds, c’est commeca’ (‘Asi es ser
persona Sorda’).

El escritor defiende en su biografia la integracion




Los centros de salud de Costa Rica seran accesibles

a Sala constitucional costarricense

ha ordenado a la Caja del seguro
Social que cuente con intérpretes de
lengua de Signos en todos los centros
de salud del pais. El fallo se debe a un
recurso de amparo presentado por las
personas Sordas del pais.

Los dirigentes de las organizaciones
que velan los derechos de las personas
Sordas denunciaron que la Caja costa-
rricense del Seguro Social era una de

“Los intérpretes hacen efectivo el principio de igualdad de oportunidades”

las instituciones que violaba sus dere-
chos fundamentales al no contar con
intérpretes que permitiran la presta-
cion del servicio.

Los magistrados fallaron en favor del
movimiento asociativo alegando que
“al contar con intérpretes de lengua de
Signos se hacen efectivos los principios
de la ley 7600 o ley de igualdad de
oportunidades para las personas con
discapacidad”.

COLOMBIA

Las personas Sordas de Bogota denuncian la discriminacion a la que les somete el Cédigo Civil al considerarlos ‘incapaces’

Respeto y aceptacion juridica a la lengua de Signos

ogota se moviliza. Los represen-

tantes de las personas Sordas en
esta ciudad habia denunciado la in-
constitucionalidad de varios articulos
del Codigo Civil en los que se declaraba
como “incapaces absolutos a los sordos
que no puedan darse a entender por es-
crito”, invalidando por tanto su actos
de todo efecto juridico.

Tras esta denuncia, el Ministerio Pu-
blico introducira modificaciones al res-
pecto, ya que conceptud que sélo sera
declarado como ‘incapaz’ aquella perso-
na Sorda que no pueda hacerse enten-
der por ningtin medio o lengua segtin su
competencia comunicativa o lingtiistica.

Tal y como ha hecho piblico dicho
Ministerio, el hecho de no oir no impi-
de el dominio de las ideas mas abstrac-
tas y complejas, ya que “aunque el cas-
tellano no es su lengua natural, la
lengua de Signos les permite acceder a

todos los ambitos del conocimiento”.
Asimismo, el Ministerio Piblico sefialo
que la lengua de Signos “debe ser reco-
nocidos, respetados y apoyados, pues el
Estado debe garantizar la proteccién de
los derechos fundamentales sin discri-
minacién alguna”,

Por tltimo, el colectivo de personas
Sordas también manifestd su malestar

por el término ‘sordomudo’, que es el
anico que recoge la ley, ya que este
concepto “ignora la diversidad de po-
blacion Sorda, discrimina y niega la
existencia de multipluraridad y no re-
conoce ni acepta la diferencia”. Por
todo ello, también se reclamé la inclu-
siéon del término ‘persona Sorda’ o
‘sordo/a.

Faro del Sild




“El problema de las barreras

es que no son palpables”

Alfredo Gomez

rreras de comunicacion de las personas Sordas, en apa-

riencia invisibles a los ojos de personas sin discapaci-
dad. “Son barreras de cardcter ambiental, y la principal es el
acceso a la informacidn y a la comunicacion”. Como se trata de
un ambito que no esta fisicamente diferenciado en el espacio
como las barreras arquitectdnicas, de la edificacion, el trans-
porte o el urbanismo, etc., que si son consideradas habitual-
mente, se suelen omitir aquéllas en favor de éstas a la hora de
elaborar planes de accesibilidad.

El término ‘barreras de comunicacion’ -segtin explicé Gomez-
es un concepto nuevo, introducido recientemente. “Ha sido el
gran olvido de esta sociedad, y nosotros queremos ubicar la su-
presion de estas barreras en el lugar que le corresponde, ya que el
acceso a la informacion y a la comunicacion es un derecho de todo
ciudadano, de manera independiente a si es o no persona con dis-
capacidad”, concretd. Ademas, a su juicio, las barreras de comu-
nicacion cuentan con la peculiaridad de que no son palpables,

g Ifredo Gédmez inicid su intervencion aludiendo a las ba-

El presidente de la comision de
Accesibilidad del CERMI, Alfredo
Gomez, fue uno de los participantes
de las Jornadas de Informacion sobre
buenas practicas en accesibilidad,
celebradas en Madrid el pasado mes
de octubre. Durante su intervencion,
explico las experiencias en la comu-
nicacion sensorial accesible.

Estas son algunas de las claves
analizadas en su ponencia.

como las barreras arquitectdnicas, y por ello es por lo que “en
ocasiones, la Administracidén y la misma sociedad se olvida de
ellas”, asequrd Gémez.

Seq(in el presidente de la comision de Accesibilidad del CERMI,
lo importante es que se redacten normas juridicas sobre el acce-
so a la comunicacion, y que sean normas de naturaleza transver-
sal, que afecten a todos los ambitos en los que se desenvuelven
las personas Sordas: educativo, laboral, sanitario, edificacion, etc.

Alfredo Gomez incidio en la importancia que adquiere el reco-
nocimiento legal de la lengua de signos en el ejercicio de los de-
rechos de las personas Sordas, y la importancia por tanto de la
figura del intérprete, ya requlada en los servicios socioculturales
y a la familia de los ciclos formativos de FP. “Es una profesion,
como tal”, afirmd. “Cada afio en Esparia los alumnos oyentes que
quieren aprender lengua de Signos son 20.000; es decir: los usua-
rios de lengua de signos rondan el medio millén de personas, y esta
cifra aumenta paulatinamente”, concluyé.

Como ejemplos de buenas practicas, citd la experiencia del

Faro del Silencio




Ayuntamiento de Cadiz, donde desde el afio 1998 se observan
una serie de requisitos en ciertas plazas pablicas entre las que se
incluye el dominio de la lengua de Signos. También aludit a los
convenios especificos existentes con distintas asociaciones y
ayuntamientos para ofrecer servicios de interpretacion. E hizo
hincapié en el convenio suscrito entre CNSE y el IMSERSO, cuyo
proposito es ofrecer este servicio a todas las comunidades en re-
ferencia a la Administracion piblica. “El servicio de intérpretes de
LSE es una de nuestras preocupaciones primordiales”, manifesto.

Otro asunto que analizo Alfredo Gémez fue la subtitulacion en
la television. “Para muchos éste es un tema de menor importan-
cia, pero se trata de un canal de informacion y ocio de gran re-
percusion y difusion, al cual las personas Sordas han tenido ve-
tado su acceso durante muchos anos. En la actualidad las
televisiones de dmbito estatal y autonémico estdn avanzando en
cuanto al nimero de horas de subtitulacion, pero lo que nos sor-

El 80 por ciento de las
barreras de comunicacion
pueden eliminarse
con el diseno, el trabajo
y la concienciacion

aro del Silenci
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El hecho de que las barreras de comunicacion sean ‘invisibles’ es la causa
de que ,en ocasiones, la Administracion y la sociedad se olviden de ellas

prende es que la television pdblica estd atin muy retrasada y muy
lejos de la cantidad de programacién subtitulada que ofrecen las
privadas, las cuales quintuplican el nimero de horas de subtitu-
lacion”, declard.

Otra cuestion que examind Alfredo Gomez fue la sanidad. “Si
una persona Sorda tiene un urgencia, ;como avisa a una ambu-
lancia?”, se cuestiond. Esta situacion se esta paliando gracias a
los convenios suscritos con algunas federaciones autondmicas
afiliadas a la CNSE, por los que se ha facilitado un nimero, si-
milar al 061, al que las personas Sordas pueden enviar un fax se-
nalando, mediante un dibujo, cualquier dolencia, asi como in-
formacion. de interés para que el equipo médico actde.

Gomez finalizo su intervencion con un mensaje esperanzador:
“Casi el 80 por ciento de las barreras de comunicacion se estdn eli-
minando gracias a la implantacion de las nuevas tecnologias, siem-
pre que partan con criterios de disefio universal. Por otro lado, di-
versas fuentes de investigacion nos erigen como protagonistas
activos de nuestra incorporacion a Internet con un 45 por ciento
de personas con discapacidad auditiva frente al 15 por ciento de
la poblacién en general, y eso nos esta permitiendo superar las
nuevas barreras de reciente creacion como las de info-exclusion”.

Esther Pefias
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Creado el Comité Espanol de Coordinacion para

el Ano Europeo de las personas con Discapacidad

1 pasado mes de julio aparecid pu-

blicado en el BOE el Real Decreto
por el que se crea el Comité Espanol
de Coordinacién para el Afio Europeo
de las personas con discapacidad, que
queda adscrito al Ministerio de Traba-
jo y Asuntos Sociales. Como funcio-
nes, el Comité organizard, promovera

y coordinara la participacion de Espa-
na en dicho afio; difundira los objeti-
vos perseguido con la celebracion del
Atio Europeo de las personas con dis-
capacidad, conforme con las directri-
ces del Consejo de Europa; definira y

acometera una estrategia que permi-
ta la consecucion de tales objetivos;
fomentara las actividades promovidas
por la Administracion general del Es-
tado, autondmica y local, haciendo
posible el intercambio de informacion
y el esfuerzo coordinado entre todas
las instancias publicas; vivificara la
participacion del sector asociativo y
de las entidades que desarrollan pro-
gramas para las personas con disca-
pacidad; elaborara un programa esta-
tal de actos para el 2003, respetando
la autonomia de las entidades promo-

nug 7

toras, a fin de lograr una celebracién
integrada y solidaria.
El Comité, que se disolvera en el afio
2004, estara compuesto por un presi-
dente (el titular del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales), un vicepresi-
dente (el titular de la Secretaria general
de Asuntos Sociales), quince vocales
(diez de los cuales seran representantes
de entidades relacionadas con personas
discapacitadas) y un secretario (subdi-
rector general de Planificacion, ordena-
cion y evaluacion del Instituto de Mi-
graciones y Servicios Sociales).

Zaplana explica en el Congreso las medidas de su ministerio
en favor de las personas con discapacidad

| ministro de Trabajo y Asuntos So-
ciales, Eduardo Zaplana, ha anuncia-

do en el Congreso las prioridades de su
Departamento, que pasan por prestar es-
pecial atencion al area social con medi-
das para mejorar la situacién de perso-
nas con discapacidad, mayores, victimas
de malos tratos, jovenes e inmigrantes.
En una comparecencia ante la Comi-
sion de Politica Social y Empleo del

Congreso de los Diputados, Zaplana
anuncié que la partida presupuestaria
destinada a Asuntos Sociales para
2003, que ha subido un 24,61 por cien-
to en los dltimos cuatro afios, tendra
“un nuevo incremento”.

Con motivo del Afio Europeo de las
Personas con Discapacidad, que se ce-
lebrara en 2003, el ministro de Traba-
jo y Asuntos Sociales propone cinco li-
neas de accion fundamentales para
atender a este colectivo:
® Elaboracion del II Plan de Accidn
para las Personas con Discapacidad, fo-
mentando la integracion social de los
discapacitados, “especialmente” en
educacion, empleo y atencién sociosa-
nitaria. Se aumentara la teleasistencia
domiciliaria y se impulsara la creacion
de Centros de Asistencia Especializada
en funcion del tipo de minusvalia.

* Firma con el Comité Espafiol de Repre-
sentantes de Minusvalidos (CERMI) del II
Plan de Empleo de Personas con Discapa-

cidad, que contemplara la creacion de una
agencia especializada en colocacion de
personas discapacitadas, para mejorar la
conexion de oferta y demanda.

= Conclusion, antes de que finalice el
ano, del Plan Estatal de Accesibilidad,
para elaborar las barreras fisicas, ar-
quitecténicas y de comunicacién. Se
remitira a las Cortes el Proyecto de Ley
Marco de Integracion Social de las Per-
sonas con Discapacidad.

* Debatir en el Congreso la Ley del Es-
tatuto Patrimonial del Discapacitado,
que garantizara la cobertura de las ne-
cesidades econémicas de las personas
discapacitadas cuando sus progenito-
res hayan fallecido.

* Crear la figura del “Patrimonio prote-
gido del discapacitado”, quedando
exentas de tributacion todas las apor-
taciones que se realicen al mismo y re-
duciendo la base imponible del apor-
tante en el IRPF o en el Impuesto de
Sociedades.
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U n paquete de 55 en-
miendas ha presenta-

do el Grupo Parlamentario
(atalan al proyecto de Ley de
Reforma del Impuesto sobre
[a Renta de las Personas Fisi-
cas (IRPF), entre las que in-
cluye elevar hasta 6.000
euros la deduccion en el Im-
puesto de Sociedades para las
empresas que contraten a
trabajadores discapacitados.

Ademas, GiU propone incre-
mentar las reducciones en el
IRPF que pueden aplicarse los

CiU propone deducciones
para la contratacion

contribuyentes discapacita-
dos 0 que convivan con una
persona con discapacidad.

(iU quiere que se permita la
deducibilidad de las aporta-
ciones a planes de pensiones
de minusvalidos realizadas
por tutores de los mismos,
medida que hasta ahora sélo
beneficia a familiares.

Los catalanes desean equi-
parar la definicion de disca-
pacidad en el régimen de cla-
ses pasivas al vigente de la
Seguridad Social.

Reforma del sistema de ayudas
publicas al empleo de la UE

a Comision de Asuntos
Econdmicos y Moneta-
rios del Parlamento Europeo
considera que el proyecto de
reglamento que reestructu-
rara el sistema de regulacion
de las ayudas publicas al
empleo en la UE puede be-
neficiar a los colectivos mas
desfavorecidos, incluidos los
discapacitados.
Un informe elaborado
por el eurodiputado es-

panol Luis Berenguer, del
PSOE, y aprobado en la
citada comision, sefala
que la reforma que pre-
para la Comision Europea
“puede contribuir positi-
vamente al fomento del
empleo en la UE, y en es-
pecial al de los colectivos
de trabajadores mds des-
favorecidos, de acuerdo
con la estrategia europea
de empleo”.

Faro del Silencio

El ocio, cosa de todos

0 cio sin barreras. Ese
és el propdsito del
pleno del Conselll valencia-
no al dar luz verde al pro-
yecto de ley de Espectacu-
los Pablicos, Actividades
Recreativas y estableci-
mientos Piiblicos que, entre
otras cuestiones, desarrolla
por primera vez el derecho
de admisién. Con él se pre-
tende garantizar el acceso
de todas las personas a los
locales de ocio y evitar ac-
titudes discriminatorias.
Ademas, la norma exige
condiciones de accesibili-

dad para las personas con
discapacidad y requla la
expedicién de entradas a
los espectaculos al garanti-
zar un minimo equivalente
al 5 por ciento para su
venta directa al pablico sin
reservas el dia de su cele-
bracién.
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Directiva contra la discriminacion
de las personas con discapacidad

| Parlamento Europeo ha
Ereclamado a la Comision
que acelere los tramites para
aprobar una Directiva contra
la discriminacion de las per-
sonas discapacitadas en el
acceso al trabajo, al empleo,
a la ensefanza y a la forma-
cion profesional.

Los eurodiputados consi-
deran positiva la declaracion
de 2003 como Ano Europeo
de las Personas con Discapa-
cidad, pero solicitan a la Co-
misién Europea que acelere
los trabajos destinados a pro-
mover una directiva especifi-
ca que ataje la discrimina-
cion contra este colectivo.
Ademas, en el informe, el po-

nente Miet Smet subraya el
esfuerzo que adn debe reali-
zar la Comision Europea para
la correcta aplicacion de las
iniciativas politicas relacio-
nadas con la Agenda de Poli-
tica Social.
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TEMA CIENTIFICO

Atenci)i
con midul

ta sobre Discapacidades, Deficiencias y Estado de

Salud’, publicado por el Instituto Nacional de Es-
tadistica (ver Faro del Silencio n°® 180), y solamente ob-
servando que del total de 967.261 personas Sordas de
nuestro pais 5.913 son menores de seis afios, es facil ha-
cerse una idea del amplio colectivo que representan las
familias con miembros sordos.

T eniendo en cuenta los datos de la Gltima "Encues-

|
sordos

DEPARTAMENTO DE FAMILIAS
Fundacion CNSE

Emilio Ferreiro Lago

Maria Aranzazu Diez Abella
Isabel del Castillo Alvarez

En este colectivo pueden distinguirse a su vez cuatro
situaciones en funcion de las caracteristicas de los miem-
bros familiares, con necesidades y demandas muy dife-
rentes. Por ser el colectivo de padres y madres oyentes
con hijos/as sordos/as el grupo mas numeroso, frente a
los niicleos familiares formados por padres y madres sor-
dos/as con hijos/as sordos/as, padres y madres sordos/as
con hijos/as oyentes y parejas mixtas con hijos/as sor- =
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# dos/as u oyentes, este articulo se centrara exclusiva-
mente en el primer grupo.

La llegada de un/a hijo/a sordo/a a un entorno clara-
mente definido como principal fuente de socializacion
primaria obliga como a cualquier familia con un hijo/a
con otro tipo de discapacidad a evolucionar los estados
iniciales comunes de ansiedad y reacciones traumaticas
en etapas de adaptacion, aceptacion y de trabajo cons-
tructivo. Para que esto sea posible en las familias de pa-
dres y madres oyentes con hijos/as sordos/as, debe te-
nerse muy en cuenta a la hora de elaborar programas de
atencion que dichas familias poseen su propia heteroge-
neidad derivada de las mismas caracteristicas del nifio/a
sordo/a’.

Los programas de atencion
familiar son un enorme
potencial para paliar parte
de las preocupaciones de las
personas Sordas

Las principales necesidades que presentan estas fami-
lias son: informacidn, asesoramiento y formacién, debi-
do al desconocimiento que supone para ellos la nueva si-
tuacion ademas del de la Comunidad Sorda. Anteriores
programas de atencion a familias con miembros sordos se
han centrado mas en el punto de vista médico de la sor-
dera que en el desarrollo global del nifio/a sordo/a.

Siguiendo la definicién que hace el Libro Blanco de Aten-
cion Temprana con respecto a la intervencion con Fami-
lias: “la intervencion con familias debe tener como finali-
dad ayudar a los padres en la reflexion y en la adaptacion
a la nueva situacion, ofreciéndoles la posibilidad de com-
prender mejor la situacién global, evitando que se con-
temple el problema centrado exclusivamente en el trastor-
no que padece el nifio” (Libro Blanco de Atencidn
Temprana, 2000), debemos afiadir que para una correcta
intervencion con familias hay que dotar a los padres de los
instrumentos y recursos necesarios (por ejemplo para el
aprendizaje de la Lengua de Signos Espaiiola, LSE)2 que les

La ponencia ‘Los valores de la Comunidad Sorda y el
desarrollo tecnoldgico y cientifico: hacia un espacio
comiin’ fue presentada en el marco del recientemen-
te celebrado III Congreso de la CNSE

ayude a solventar la situacién nueva a la que se enfrentan
y contribuyan de una manera mas eficaz al desarrollo glo-
bal del nifio/a sordo/a.

Si tenemos constancia de experiencias mas amplias y muy
anteriores en el tiempo llevadas a cabo en otros paises en
los que se ha constatado que los programas de atencién
familiar inciden favorablemente en el desarrollo global de
los/as nifios/as sordos/as. Se ha observado que el apren-
dizaje de la Lengua de Signos por los padres y madres es
perfectamente posible a través de programas bien estruc-
turados®, mediante escuelas de sabados o programas de vi-
sitas al hogar.

Es esencial que estos programas de atencion familiar
ofrezcan una informacion imparcial y completa de todas
las vias de intervencion en el nifio/a sordo/a que favo-
rezca una aceptacion real de su Sordera. Por ello, hay que
resaltar la importancia para el éxito de estos programas
la colaboracién de adultos sordos (Asesor/a sordo/a) que,
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ademas de aportar los conocimientos y experiencias pro-
pias de la Comunidad Sorda, sirve de modelo comunica-
tivo, a través de la LSE, tanto para los padres y madres
como para el nifio/a sordo/a“.

Dicha figura de Asesor/a sordo/a (en la actualidad de-
nominado especialista en LSE) surgié tras la firma de un
convenio entre la CNSE y el Ministerio de Educacion en
1994, que se ha ido renovando hasta que las Comunida-
des Auténomas han asumido las competencias en materia
educativa. Dentro del contexto educativo, el especialista
en LSE realiza las funciones de modelo de identificacion
personal para los nifios/as sordos/as, sirve de modelo lin-
giiistico, facilita la asimilacion de valores, etc. En el am-
bito familiar, ademas de ensefiar a los padres LSE y servir
como modelo lingiiistico, proporciona a los padres la po-
sibilidad de conocer algunas pautas de actuacién en rela-
cion a actuaciones de la vida cotidiana de las personas
Sordas, al tiempo que facilita a los padres la aplicacion de
sus aprendizajes de LSE en el entorno familiar.

La lengua de Signos
se ha configurado
como una via eficaz
en el desarrollo global
del nifio/a sordo/a

La CNSE y gran parte del movimiento asociativo de per-
sonas Sordas miembros ordinarios y colaboradores de la
misma- estan desarrollando programas de atencion a fa-
milias centrados en la atencion global tanto de la familia
como del nifio/a sordo/a. La CNSE llevé a cabo, de forma
experimental, una experiencia dentro del proyecto Hori-
zon-Pradez de iniciativa europea (ver nimero 164 de Faro
del Silencio), en el que se atendieron entre junio de 1999
y junio de 2000 a un total de 70 padres y madres oyentes
de hijos/as sordos/as (abarcando sélo la Comunidad Au-
tonoma de Madrid). Asi, por ejemplo, la totalidad de los
padres y madres participaron en los cursos de LSE des-
arrollados como parte del programa, reflejandose en la
evaluacion de la actividad un muy alto nivel de satis- .4
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& faccion por los logros comunicativos conseguidos en el
seno familiar y expresando, al término de la misma, una
mayor implicacién y confianza en la labor educativa de
sus hijos/as sordos/as.

Conscientes, pues, de la influencia que las familias ejer-
cen en el desarrollo infantil, los programas de atencién
familiar perfectamente adecuados presentan un enorme
potencial para paliar en parte algunas de las preocupa-

La Sordera desemboca en una
forma de percibir y de vivir
el mundo diferente,
siendo la LS una de sus
principales respuestas

ciones mas importantes observadas actualmente en las
personas Sordas. Estas preocupaciones, que se citan a
continuacion, han sido producidas por el desconocimien-
to de la Comunidad Sorda y la falta de comunicacién en
LSE tanto en la familia como en el ambito educativo.

Asi por ejemplo, hay estudios que revelan que entre el
cuarenta y el cincuenta por ciento de los nifios y jovenes
sordos padecen trastornos emocionales, de conducta y
adaptacion (Hindley, 1994, en Orihuela, 2000), porcen-
taje muy superior al de la poblacion oyente, estimada en
un 25 por ciento como maximo.

Igualmente pueden recordarse las enormes dificultades
educativas que se encuentran en las personas Sordas:
existen estudios que constatan los bajos niveles educa-
tivos alcanzados por la poblacién Sorda, como que un 40
por ciento no supera estudios obligatorios o que sélo un
1 por ciento supera estudios universitarios (Asensio,
1987, en Marchesi, 1991; Limia, 1997). Pueden encon-
trarse datos més recientes en el informe publicado por
el MECD en el 2001°, en el que se comprueba que del
total de 6.941 alumnos registrados en el censo del MECD
como alumnos sordos escolarizados en centros pablicos
y privados, casi un 75 por ciento se encuentra en nive-
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les educativos de la etapa obligatoria o en Programas de
Garantia Social, y solo el 25 por ciento restante en la
etapa de Secundaria, un porcentaje muy inferior al del
alumnado oyente, lo que representa un indice muy ele-
vado de abandono temprano del sistema escolar.

Aungue se desvia un poco del objeto de este articulo,
pensamos que puede ser muy interesante para el lector
profano en el campo social de la Comunidad Sorda el si-
guiente texto extraido de la ponencia “Los valores de la
Comunidad Sorda y el desarrollo tecnolégico y cientifico:
hacia un espacio comin”, presentada en el marco del re-
cientemente celebrado III Congreso de la CNSE:

“Mds alld de la consideracion de la Sordera simplemente
como anormalidad de una funcién sensorial, como enfer-
medad, estd el posicionamiento de las personas afectadas,
la forma en que los sujetos reaccionan ante la Sordera, la
forma en que la misma influye en una determinada cons-
truccion de la identidad personal y social.

Desde este punto de vista y una vez aceptada la especial
situacion que, en muchas ocasiones y debido principal-
mente a falta de adaptacion de la sociedad a las indivi-

Existe un indice de abandono
muy temprano
en el sistema escolar
por parte de los
alumnos sordos

dualidades de los diferentes grupos que la conforman, pro-
voca la pérdida de audicién, la Sordera desemboca en una
forma de percibir y de vivir el mundo diferente, siendo una
de las principales respuestas que las personas Sordas dan
a su propia situacion la Lengua de Signos, una interesan-
te aportacion que contribuye a la diversidad cultural de la
especie humana.

La Lengua de Signos es el resultado del proceso de mutua
interaccion entre biologia y cultura en el ser humano; re-
presenta una adaptacion creativa a una limitacién sen- %
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& sorial transformando los recursos existentes en potencial
para la comunicacion, desarrollando estrategias alternati-
vas a través de una modalidad visual de comunicacion. Lo
que en principio (partiendo de la pauta de normalidad bio-
[6gica culturalmente establecida) es una limitacion se con-
vierte en una posibilidad gracias a la intervencion creativa
de la construccién y la produccion cultural.”

Adn tras los recientes avances cientificos para la rehabi-
litacién auditiva, el periodo de aprendizaje de la lengua
oral por cualquier técnica o método actual hasta llegar a
un nivel minimamente competente es muy largo, un pe-
riodo que es muy valioso para la consolidacion de los
aprendizajes basicos y la estructuracién cognitiva infantil.
Por ello, la Lengua de Signos Espafiola, lengua natural de
las personas Sordas, que adquieren de forma totalmente
espontanea en un contexto comunicativo, se ha configu-
rado como una eficaz via en el desarrollo global del nifio/a
sordo/a.

_ El especialista en Lengua
de Signos facilita a los padres
del nifio/a sordo/a
la aplicacion de su aprendizaje
de LSE en el entorno familiar

Desde la CNSE se apuesta por seguir trabajando en esta
linea, con el desarrollo de programas de atencion fami-
liar a padres y madres oyentes con hijos/as sordos/as, im-
pulsando el aprendizaje y conocimientos por parte de los
padres de la LSE, lengua natural y propia de las personas
Sordas, a la vez que dando una respuesta de forma efec-
tiva a sus necesidades y demandas desde una 6ptica po-
sitiva de la Sordera. Asi por ejemplo, considera que en
estos programas de atencion temprana deberan tenerse
en cuenta fundamentalmente las capacidades y posibili-
dades del nifio/a sordo/a, realizando un esfuerzo por una
mejora de la interaccion familiar, facilitando instrumen-
tos y estrategias adecuadas que permitan crear un am-
biente comunicativo realmente espontaneo y natural.

Estos programas de aten-
cion familiar deben tener en
cuenta las peculiaridades de
cada nifio/a sordo/a
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MUJERES SORDAS )

por Rebeca Gomez Martin

De izquierda a derecha, José Carlos Ferrer,
Carmen Cerezales y Remedios Toboso,
durante la ponencia ‘CNSE y politicas
sectoriales’, celebrada en el marco del III
Congreso de la CNSE

Nueva Comision de la Mujer y

a elaboracion de ponencias por parte de los Grupos

de Reflexion dentro del proceso de trabajo del III

Congreso, recientemente celebrado, comprendio la
dedicacion de una de ellas, en exclusiva, a las politicas sec-
toriales dentro de la CNSE. De esta manera se desarrollaron
los puntos clave sobre los que centrar nuestro trabajo en
este gran area para los proximos anos.

Esta nueva politica eminentemente social estara dirigida
sobre todo a los siguientes sectores de poblacién: familias
con miembros Sordos, infancia, juventud, mujeres, personas
mayores, gays, lesbianas, bisexuales y transexuales (GLBT),
personas Sordas con discapacidades afiadidas, inmigrantes
y con problemas de salud mental.

Podemos concluir que los colectivos de personas que com-
ponen la Comunidad Sorda apuestan firmemente por conver-
tirse en una organizacion plural, igualitaria y justa en la que
no se discrimine a nadie por ser diferente, diferentes por
razon de género, de edad, de raza, de orientacion sexual, etc.

En este marco no podemos dejar de mencionar un con-
cepto gue ya hemos sefalado en ocasiones anteriores desde
esta seccion: discriminacién mdltiple. Lo mencionamos por-
que lo vivimos y porque las personas que lo sufrimos somos
quienes mejor conocemos la manera de, al menos, empezar
a luchar contra su existencia y sus consecuencias.

Para ello nuestra primera accién como representantes de
las personas Sordas en general, independientemente del
resto de variables que afecten a su vida, es recoger sus de-
mandas, sus necesidades y sus reivindicaciones. Y, por su-
puesto, representarlas y atenderlas en la medida de nues-
tras posibilidades.

Somos conscientes de que se trata de mucho trabajo, de
muchos retos, y, en definitiva, de mucho esfuerzo. Pero no
dudamos de que sea posible conseguirlo. Estamos conven-
cidas/os de que es posible conseguir una Comunidad Sorda
igualitaria y solidaria que sea una parte mas de la sociedad,
a la que sin duda contribuiremos con nuestra experiencia.

Faro del Silencio
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Vista general de los
asistentes a la ponencia

En la seccion de este nimero de Faro del Silencio,
dedicada a las mujeres Sordas, no solo vamos

a escribir sobre las mujeres Sordas. Esto se debe
a que la Comision de Mujeres Sordas ha pasado

a denominarse Comision de la Mujer y Politicas
Sectoriales de la CNSE. A partir de ahora, desde
este departamento, no solo trabajaremos por y para
las mujeres, sino que incorporamos una serie

de colectivos que, al igual que el de las mujeres,
estan en situacion de desigualdad

respecto al resto de la poblacion.




k Y TU, ;EN QUE TRABAJAS? )

“A mis companeros les
la Lengua de Signos”

Sail Rubio Pérez-Quetglas trabaja en CLI-
MENT, una de las empresas de fotografias
mas importantes de Murcia. Se muestra

satisfecho por la buena disposicion tanto

;Cual es la tarea que desempefias en CLIMENT?
Soy el responsable de controlar la maquina reveladora de fotos;
reviso los negativos para detectar posibles fallos y después los
clasifico.

;Qué es lo que mas te gusta de tu trabajo?
En general, me gusta todo lo que hago; estoy muy ilusionado por-
que siempre he querido trabajar en la fotografia.

Durante el tiempo que llevas en esta empresa, ;cual ha sido tu
mayor satisfaccion laboral?

Mi mayor satisfaccion es ver gue Ramdn, mi jefe, me apoya mucho,
tiene buena relacion conmigo, se preocupa de que esté a gusto;
se nota que esta sensibilizado con los problemas de las personas
discapacitadas.

;Donde has trabajado anteriormente?
Este es mi primer trabajo.

;Cuales son las principales barreras de comunicacion que has
encontrado en tu trabajo?

No he tenido problemas, no soy una persona vergonzosa y cuan-
do no entiendo algo, lo pregunto. Ademas, todo el personal se es-
fuerza para que yo les comprenda.

;Te has adaptado bien a tus compafieros? ;Y tus compaieros a ti?
Si, me he adaptado muy bien, me respetan y me tratan como uno
mas .

¢Qué estudios has cursado?
Estudié un Ciclo Formativo de Grado Medio en la especialidad de
‘Laboratorio de Imagen’, en Murcia.

;Empleas la lengua de Signos en el trabajo? ;Se esfuerzan tus
compafieros por aprenderla?

Si, pero también hablo lengua oral para que mis compafieros me
entiendan. A mis compafieros les interesa mucho la lengua de Sig-
nos, me preguntan signos de cosas para aprender y yo se los in-
terpreto.

;Qué dirias a la gente que cree que el hecho de ser discapacitado
auditivo es un impedimento para desempefar un trabajo?
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interesa

Saiil es el responsable de controlar la maquina reveladora de fotos; revisa los negativos
para detectar los posibles fallos y después los clasifica

de sus companeros como de su jefe

y anima a todas las personas Sordas

a reivindicar un puesto de trabajo
adecuado a sus aptitudes profesionales.

Les diria que las personas Sordas podemos realizar los mismos tra-

“A mis compaﬁeros bajos que los oyentes, siempre que sean trabajos en los que no

. sea imprescindible poder oir. Yo, mi trabajo de fotografia lo puedo
les interesa mucho la LSE. hacer igual que los demas compafieros que son oyentes.

Me preguntan
cémo se fnterpretan ;Como te enteraste del puesto de trabajo que ahora ocupas?
B ¢Como llegaste hasta él?
algunas palabras SILPES de Murcia me llamé para informarse sobre mi situacion la-

boral; en ese momento yo estaba en paro, y fui a la Federacion
para que me informaran de algin trabajo relacionado con la fo-
tografia. EL gestor y la intérprete me acompanaron a la empresa
para una entrevista. Al jefe le gusté y me selecciond.

¢ En queé fases de la insercion te ha ayudado SILPES?

En todo: desde la blsqueda del puesto de trabajo adecuado a mi
formacion, hasta en acompafarme a la empresa para explicar al
jefe los beneficios de la contratacion de una persona Sorda que
puede realizar su trabajo igual que una persona oyente.

Teresa Molina Milanés.
Coordinadora del Equipo SILPES Murcia

Fa
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Laura

ELLOS TAMBIEN LO FUERON I

Las mujeres del siglo XIX estaban
sentenciadas a servir en la cocina,
educar a sus hijos y a ser esposas
complacientes. En esa época,

solo algunas consiguieron
desempenar un trabajo con el que
ganarse el respeto masculino.

La periodista y poeta

Laura Redden Searing

fue una de ellas.

REDDEN SEARING

virtio en persona Sorda a causa de una enfermedad, nadie

apostaba por el éxito en su empefio por llegar a ser perio-
dista. Primero, porque era mujer. Sequndo, porgue era una mujer
Sorda. No obstante, su tenacidad logré que su trabajo periodisti-
co en numerosas publicaciones como corresponsal de guerra du-
rante a Guerra de Secesion fuera todo un icono de lo que debiera
ser la profesion. Entrevistd a numerosos combatientes de uno y
otro bando y su rigor periodistico le concedit el permiso para en-
trevistar al maximo responsable del Ejército de la Unidn, el gene-
ral Ulysses S. Grant, quien le facilitd la posibilidad de entrevistar-
se con el mismisimo Abraham Lincoln. La entrevista con el
presidente norteamericano tuvo una enorme trascendencia y fue
la consolidacion de su labor periodistica.

A pesar de la notoriedad de su articulos y entrevistas, su carre-
ra periodistica no nubld su faceta artistica, ya que publicé nume-
s divanes (caleccian de. neemas), canvidtiéndase en una de
las primeras mujeres escritoras norteamericanas. Avalada por
poetas de la talla de John Greenleaf o William Cullen, recibio
elogiosas criticas por su estilo contundente y delicado.

c uando a la edad de 11 afios, Laura Redden Searing se con-

DATOS PARA UNA BIOGRAFIA EN VERSO
EL 9 de febrero de 1840 naci6 Laura Redden Searing, en Maryland.
Su familia emigré a Sant Louis cuando Laura contrajo una me-

ningitis cerebroespinal que a causd una Sordera total. A partir de
entonces, tuvo que comunicarse mediante un cuaderno, excepto
cuando se reunia con sus amigos del colegio para personas Sor-
das de Missouri, con los que podia hablar en lengua de Signos.

Comenzd a estudiar a los quince anos, y pronto mostrd unas
destacadas aptitudes y un considerable talento para las letras. Es-
cribio ensayos y poemas sobre religion, politica, naturaleza e in-
cluso elabord una especie de autobiografia en la que explicaba su
experiencia como personas Sorda. Su trabajo mas temprano lo es-
cribié para su graduacion, fue calificado como un texto “que se
asemeja a una corriente energética, que no deja impertérrito a
quien lo lee, brillante, dinamico”, y se incluyd en los Anales de
personas Sordas de América.

Su carrera profesional se inicié en un periédico parroquial de
Sant Louis, y lo que més se le elogid fue su patriotismo poético
en un momento -la Guerra de Secesion- en el que la poblacién ne-
cesitada de hellas creaciones. Su texto ‘Missouri hermoso” susci-
té un aluvién de cartas de lectores mostrandole su admiracion y
su reconocimiento. Pronto ejercié como corresponsal de guerra
en Washington, y su estancia alli fue descrita como “una cuida-
dosa observacion constante”.

A pesar de solvencia como escritora, fue obligada a firmar con
un pseudénimo masculino, ‘Howard Glyndon’, para evitar que los
lectores que segtin los directivos de las publicaciones en las que
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trabajaba Laura consideraban el periodismo como una cosa de
hombres, se ofendieran. Pero ya era tarde, porque aunque su firma
era masculina, todo los lectores sabian que detras de aquellos
magnificos articulos estaba un gran escritora.

Durante cuatro afios escribid cronicas de guerra para distintos pe-
riodicos. Fue la Gnica mujer a la que se le permitié convivir con los
soldados, lo que le propicid un buen hontanar para sus historas.

EL LEGADO LITERARIO-PERIODISTICO
‘Los hombres notables’ fue un conjunto de minibiografias infor-
males de los soldados que tuvo una tremenda repercusion. Todas
las publicaciones se hicieron eco de este libro que describia la
parte mas humana de los combatientes. Asimismo, y casi al mismo
tiempo, vio la luz “Poemas para una Repiiblica’, coleccidn de ver-
sos que -algunos de ellos- llegaron a convertirse en himnos.

En 1865 Laura se marché a Europa, donde seguia enviando sus
cronicas, ahora ya destinadas a dos periddicos neoyorkinos: The
Sun’y The Times: Su estilo era desenfadado, informal, riguroso y

abarcaba distintas areas: gente, politica, libros, etc. En 1873 pu-
blico su poemario més famoso, ‘Los sonidos de las camaras se-
cretas. Por aquel entonces su fama era tal que una linea de fe-
rrocarril llevaba su nombre. Hasta la fecha, es la (nica vez que se
ha denominado a una estacin con el nombre de un escritor vivo.

Debido al machismo
exarcerbado de la época,
Laura tuvo que utilizar
un pseudénimo masculino

Tres afos después, en 1876, se casa con el abogado Edward Se-
aring y ubican su residencia estable en Sherwood, Nueva York. Con
él tuvo una hija, Elsa. Al poco tiempo su salud comienza a empe-
orar y tienen que trasladarse a California, donde el clima es mas
amable. Su fama comienza a decaer debido a la irrupcién de nue-
vos escritores en el panorama literario. En 1889 le dedican una es-
tatua de bronce en el colegio ‘Gallaudet’ En 1908 se retira de las
letras y habrd que esperar a 1921 para que publicase el que fuera
su dltimo Libro. ‘Ecos de otros dias. En este libro, el estilo se de-
pura, el lenguaje se hace mas sencillo y hay un interés primordial
por el paisaje. De él extraemos estos versos:

‘Las Colinas de Santa Cruz’

He visto los lejanos apeninos

mezcldndose entre la luz ensofiada y onirica;

he visto los picos del amor suizos

en una elevacion de nieve grandiosa;

v mucho mds he visto,

mucho de lo que el hombre tiene que estar orgulloso
y no puede rechazar;

pero de todo cuanto he visto

solo las colinas de Santa Cruz llevan prendida mi alma.

Juana Domingo

La mujer que entrevisto
a Abraham Lincoln
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CONECT@DOS.- Personas Sordas en Internet

Grafico

- Carlos Sanchez -

Pantomima
y personas
Sordas

wwiw.cniae.cult.cu/INDAGASS/la_pantemima_y.htm

sta pagina web ofrece un analisis
E sobre la pantomima y las personas
Sordas, fruto del trabajo desarrollado du-
rante 20 afios. Demostrar cual ha sido el
resultado obtenido y dar a conocer la im-
portancia que tiene la integracion de la co-
munidad Sorda no sélo en la vida laboral
sino en todo los 6rdenes es el proposito de
este trabajo. Ademas, el autor del mismo,
Carlos Sanchez, es consciente de la nece-
sidad de acercar las distintas manifesta-
ciones del arte a la personas Sordas.

W0 €410 Bt piaden o tan
sezinmarms hes panan ek

e
THANG 3 AT T bUVRAGR G

» asempen
| Mg
» Bana Engins

s

www.cfnti.net/empleonee/left.htm

éBuscas

E n esta ruta cibernauta
empleo?

encontraras una intere-
sante bolsa de trabajo para
personas con discapacidad.
Ademas, ofrece un consultorio on-line y nu-
Mmerosos consejos para emprender la aven-
tura de crear una empresa propia.

Faro del Silencio pagina 56 n.02 1908  septiembre/octubre 2002

www.signwriting.org/home.htmli

Loy Ubrary  Cifilvg famems  dearh

s ignWritingSite
~ruad, wrie and

type signed languages...
S Wabtin

Search SigrWriti ;gm

cogle

ara conocer qué es, sus elementos y
P qué objetivos tiene la signoescritura
solo tienes que visitar
esta direccion en Inter- Todo Sobre
net. la signoescritura

Aungue esta en inglés,

su propdsito es conseguir, a través de ele-
mentos de aprendizaje, una integracion so-
cial mas plena y, de esta manera, mejorar la
calidad de vida de las personas Sordas.

o e 8 e e

|
L Deaf Latino Programa De Latino
l Program

www.dcara.org/deaflatino.htm

0 ya sélo en la musica y en el cine.
Lo latino esta irrumpiendo en todos
los aspectos culturales. En la pagina que
te propone ‘Faro del silencio’ podras en-
contrar las peculiaridades de las perso-
nas Sordas procedentes de la cultura la-
tina. Ademas, tiene una seccion en la
que recoge las opi-
niones de todos los Lolating,
usuarios, asesora- iRalie JIiere
miento legal para
todo tipo de situaciones y muchas
mas secciones que podras descubrir.
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LAS SOLUCIONES
EN LA PAGINA 58.

CADA LETRA DEL ALFABETO CON SU SIGNIFICADO

Poner en cada casilla sobre la linea una de las letras que figuran a continuacion,
segln el significado que le corresponda.

Abreviatura de gramo Ceda o zeda Cierta forma de vendaje
0 e o
Cifra romana que vale 500 Matricula de automdvil Denota idea de equivalencia,
de Rumania o disyuncion
] (5] 6
Indica plural Letra anterior a la ‘N’ Letra con que se designa
el Norte
o 0 o
Letra de sonido similar Letra posterior a la ‘P’ Letra situada entre la ‘E' y ‘G’
al de la ‘B’ del abecedario
® ® ®
Letra muy espafiola Letra que no pertenece Letra que no tiene sonido
propiamente a la escritura
espafiola
® 14 ®

Letra que suena como la ‘Q

’

Matricula de coche de Jaén

Nombre griego de la letra Y’

o @ o
Penaltima consonante Prefijo que indica privacion Se usa en lugar de ‘0" ante
0 negacién palabras que empiezan
por ‘0" y 'HO'
@ 2] @

Signo matematico que
representa una incégnita

Cifra romana que vale 50

Simbolo quimico del Fosforo

Tercera letra del alfabeto

Una de las vocales fuertes

Uno de los grupos sanguineos

@
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\—| BoLETIN de SUSCRIPCION

Enviar esta pagina o fotocopia de ella, debidamente cumplimentada y redactada utilizando letras mayisculas, a:
FARO DEL SILENCIO. ¢/ Alcald, 160 - 1.° F. 28028 — Madrid. Fax: 91 355 43 36

Sres.: Es mi deseo suscribirme a la revista FARO DEL SILENCIO por un periodo de un aio (seis niimeros),
abonando la suscripcion mediante la modalidad que sefialo a continuacién:

Nacional: (] Domiciliacién bancaria y talén: 20,13 euros (IVA no incluido) *
L] Contra reembolso: 21,45 euros (IVA no incluido) *
(*) gastos de envio, incluidos.

Extranjero: [ ] Envio normal: 42 dolares USA 4
[ ] Envio certificado: 50 doélares USA 4
(*) IVA y gastos de envio, incluidos.

Nombre y Apellidos:

Domicilio en: Calle:

Nimero: Piso: Codigo Postal: Ciudad: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electronico:

Soy persona Sorda: []si [ No

Estudios:

Profesion:

Afiliado/a a una Asociacion de personas Sordas: []No [] Si. ;Cual?:

ORDEN BANCARIA (Rellenar la Orden)
Muy Sres. mios:
Les agradeceré que, hasta nuevo aviso, carguen a mi cuenta los recibos que a mi nombre presente
la revista FARO DEL SILENCIO, de la CNSE.
Atentamente: En , a de de 2002. Firma:
Titular de la Cuenta:
BANCO / CAJA DE AHORROS:
Sucursal / Agencia: Direccion:
Codigo Postal: Ciudad: Provincia:

Datos bancarios: (Es obligatorio facilitar los veinte nimeros de la cuenta. Ponga un nimero en cada linea)

CODIGO CUENTA CORRIENTE (CCC)
ENTIDAD OFICINA D.C. NUMERO DE CUENTA

SOLUCIGN AL PASATIEMPO DE LA PAGINA 57: 1) G* 2) Z*3) T*4)De5)R*6)07)S*8) Me9) N=10) Ve 11)Q=12) Fe 13) N+
14) We 15) He 16) K* 17) J+ 18) I # 10) Yo 20) A 21) Ue 22) X» 23) L » 24) P» 25) C» 26) E » 27) B
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COMUNIDAD SORDA )

LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA

. Y MUCHO M,

mConfederacién Nacional deSordos de Espafia

Por el reconocimiento legal de la Lengua de Signos

. Presentacidu

Balude de |
presentaciin |

«_Presentntion

Prazantacion (English
arsion)

11 Edicion premios
. Juan Luis Marroquin

Agenda
Relacién de
actividades pravisias,

s.Asociaciones

Buscador de
asociaciones

«Organigrama |
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CNSE
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* El Diccionario de Lengua de Signos Espanola

b
N
2
<2

]
g\

]
N
3§
38
S
QQ

de Felix—Jesus Pinedo Peydro: informante,

practico, entretenido...

» Util para toda aquella persona que desee
iniciarse, seguir aprendiendo o simplemente
resolver dudas acerca de los signos

que componen la Lengua

ARQUEOLOGIA:
Estudio de

Jos monumentos
dela antigiedad

de la comunidad Sorda en Espana.

* Con 3.700 entradas en espanol, signos
actualizados, nuevas definiciones,

alrededor de 6.000 nuevas fotos a todo color.

DEMOSTRAR:
Hacer evidente

\a verdad de algo
con razones 0
pruebas definitivas

El precio de un ejemplar de
este libro es de 48 euros

SERVICIO:
Favor o beneficio
que se hace

a otra persona

LD R
SOLICITUD DE PEDIDO — Fotocopiar el cupdn y enviarlo por fax o por correo (postal o electrénico) a:
Fundacién CNSE para la Supresidn de las Barreras de Comunicacion (Departamento de Distribucion de Publicaciones).
G/ Islas Aleutianas, 28. 28035 — Madrid. Tel.: 81 376 85 60. Fax: 91 376 85 64
Correo electronico (E—mail): distribucion.materiales@fundacioncnse.ory
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Deseo adquirir el DICCIONARIO DE LENGUA DE SIGNOS ESPANOLA abonato contra reemholso.

| Nomhre y apelidos ONI Letra L
+ Domicilio Piso Letra Escalera |
 Poblacidn Pravincia Catigo Postal X
 Telétono / fax o OTS de contacto
{ Emall Nimero de clemplares S




